
Щостанай облысы экiмдiгi бiпiм басцармасыныц
<Рудный каласы бiлiм белiмiнiц

<Балалар тэрбиелеу - сауыктыру кешенil> КIчIКК
Педагогикалыц кецес отырысыныц }lb 1 хаттамасы

Педагогик€лJIык кецестiц тацырыбы: <<Тэрбие мен дамудыц бiрлiгi: бос

уацытты тиiмдi SЬмдастыру аркылы адал zвамат тэрбиелеу>> в рамках
авryстовской Ресгryбликанской конференции <<Бiлiм келешегi: Адал €}замат -

касiби маман)).

,Щата проведения:. 29 тамыз 2025 ж.

Щатысцандар: _40_ адам

Педагогик€rлыц кецестiц тацырыбы: <<Тэрбие мен дамудыц бiрлiгi: бос

уакытты тиiмдi $ымдастыру аркылы адал €вамат тэрбиелеу>> в раМк€lх
авryстовской Ресгryбликанской конференции <<Бiлiм келешегi: Адал €вамат -

кэсiби маман)).

Мацсаты: 2024-2025 оцу жылындагы кызметтi тапдау арцылы косымша бiлiм
б.ру сапасын арттыру ушiн жагдайлар жасау, <Бiлiм келешегi: Адал а:}амат -
кэсiби мамаю) Ресrryбликалык тамыз конференциясы шецберiнде бiлiм
алушыларда адалдык, азаматтык жэне кэсiби багдар ц+ндылыктарын
капыптастыру контекст iнде 2025 -2026 оцу жылына арнЕlлган )Iqмыстыц басым
башттарын айцындау.

Кун тэртiбi:
1. Жаца ощу жылындагы бiлiм беру цйымы жlмысыныц басым багыттары

туралы.
2. 2024-2025 оry жылындагы БТСК )Iqмысын тапдау.

- 2О24-2025 ощr жылына арнапган адiстемелiк кызметтiц IФlзметiн
талдау (Макарова Е. Е.)

- Балалар мен жасеопiрiмдер дене цIыныктыру шryбы
ж}мысыныцтиiмдiлiгi. (Харин В. В.)

_ Педагог _ психологтыц 2024-2025 ощу жылына арналган )Iqмыс есебi
(А.Е.Исмаилова)

- 2024-2025 orqy жылына арн€шган бцlаралыц )Iqмыс турапы есеп
(Ибрашева Н.М.)

3. Дцпараттыц блок: Нормативтiк lqжаттаrrла, улгiлiк жэне уЙiрмелеР МеН

секциlIлар бойынша оку жs\,Iыс жоспарлары, бiлiм беру
багдарламалары. Аула кгryбтарында, уйiрмелер мен секцияларда бос

уаIФIтты 1йымдастыру (Жантулина,Щ. З.)
4. 2024-2025 olry жылына ж+мыс жосlrарларын карыстыру жэне бекiry.

(Узакбаева М.Т.)
5. Ор турлi. <<Бiлiм келешегi: Адал Е}замат - кэсiби маман)) таIФIрыптагы

практикШIыц белiМ (Бiлiмнiц болашагы: Адал €вапdат-оз iсiнiц маманы).



1. ТЫШАЛРI: директордыц УР женiндегi орынбасары Д. З. Жанryлина,
педагогик€tлык +жымды "Бiлiм келешегi: Адал zвамат - касiби МаМан"
Ресгryбликапыщ тамцз конференциrIсы аясында "Тэрбие мен дамудыц бiрлiгi:
бос уацтылы $ымшылдык арIФIлы адал Евамат тарбиелеу" педагогикапыц
кецесiнiц тащырыбымен таныстырды, сондай-ац 15 тамызда бул тур{lлы
ацпаратпен Астанада ел президентi Щасым-Жомарт Кемеrryлы Тоцаевтыц

цатысуымен откен Ресгryблик€lпыц тамыз конференциясы таныстырДы, ол

бiлiм б.ру сапасыцдагы негiзгi басымдыцтарды белгiледi. Бiздiц ортак
мiндетiмiз - жай гана танысыlr кана цоймай, оларды мектеп цабыргасында
жyзеге асыру.

Щазацстан Ресгryбликасыныц Бiлiм министрi Гани Бектаевич Бейсембаев
тамыз конференциясында сойлеген сезiнде жаца oIý/ жылына арн€tпган негiзгi
жетiстiктер мен алдагы мiндеттердi атап eTTi. Бiз оларды негiзге аJryымыЗ
керек.

Негiзгi багдар - '!Адал азамат" Бiрыцгай тэрбие багдарламасы. Бlп бiз ар

сабакка, эр сынцптан тыс iс_шарага бiрiктiру керек философия.
Багдарламаныц мацсаты - бiлiмдi, патриоттык жэне жасамп€lз Iрпацты
к€tлыптастыру. Биъщгы оку жылында тэрбие )Iqмысы б негiзгi IqндылыктыЦ
айналасында Iq:рылады жэне ай сайын солардыц бiрiне арнапады. I\fuсалы,

цыркуйек _ ецбеккорлыц пен кэсiпкойлык айы, цzван - Тэуелсiздiк пен
патриотизм айы. Бул сiздiц кунтiзбелiк-таIрIрыптыц жэне сынып
сагаттарыныц жоспарларында KopiHyi керек.

Екiншi мацызды багыт - жасанды интеллекттi (ЖИ) оку процесiне
бiрiктiру. осы жылдан бастап бiз Жи-дi жуйелi тyрде енгiзудi бастаймыз. Бyл
компьютер шцралiмдi ауыстырады дегендi бiлдiрмейдi. ЖИ-бщ уацытты
унемдейтiн жэне окцlry эдiстерiн кецейтетiн бiздiц сандыц кемекшiмiз.

1_11 сынып оIчщыларыныц барлыгы <Day ofAb> курстарымен цамтылады.
Барлыц педагогтарга "Орта бiлiм беру жуйесiнде ЖИ цолдану бойынша
Одiстемелiк усыныN{дарды" зерделеу кажет (Ы. Алтынсарин атындагы YБА
сайтында) жэне oIФITy практикасына енгiзу.

Педагогтар ушiн ЖИ колдану бойынша децгейлiк курстар кезец-кезецiмен

уйымдастырылатын болады. Щазiрлiч езiнде эрбiр педагогц а сайтtа ЮНЕСКО
колдауымен "Орлеу!' БАYО эзiрлеген онлайн курсца цолжетiмдiлiк ашылды
https://reg.orleu.edu.k/. жацын арада оцудан оту керек (барлыгьт - 8 сабац жэне
тест) жэне rqуелiк aIry керек.

Yшiншi аспект -'пцдалiмнiц мэртебесi. Мемлекет басшысы п,щалiмдерлi
ездерiне тэн емес функцияларга тартуга жол берiлмейтiнiн аТаП oTTi.

I\4длалiмнiц мiндетi - оцыту жэне тэрбиелеу. Мемлекет басшысыныц
педагогтыц "1пттыц сэулесi" ретiндегi релiн жогары багалаУы п,qраЛiМДеРГе

берiлген сенiмге сэйкес кеJryге мiндеттей отырыlr, ерекше ЖаУапкеРШiЛiК

жуктейдi. Бщ ушiн кэсiби бiлiмiцiз бен дагдыларыцызды уздiксiз жетiлдiрУ
оте мацызды.

Тертiншi _ цауiпсiз бiлiм беру ортасын камтамасыз ету сезсiз басымдыц
болып табылады. Бул багытта eKi жацалык карастырыJryда:



Буллингке царсы команданы кЕtлыптастыруга багыттаJIган <,ЩосболLIКЕ>

буллингтiц алдын агry багдарламасын енгiзу.

IIТF.ШТI:
1. Yсынылган акпаратты директордыц oIry работе женiндегi орынбасары

Д. З. Жантулина назарга алсын.
2. БуцараJIык белiм мецгерушiсi Н. М. Ибрашева, цосымша бiлiм берудi

уйымдастырушы педагогтар мен педагогтар <<Адал азамат) Бiрыцгай тэрбие
багдарламасын сапалы icKe асыруды щамтамасыз eTciH;

2. ТЫЦДАЛlРI: ГОЖ бойынша адiстемелiк белiмнiц мецгерушiсi Е. Е.
Макаров а 2024-2025 оцу жылына арнапган адiстемелiк кызметтiц кызметiн
талдау турапы акпарат берлi. Ол "БТСК" КN/КК-да канша уйiрме ж}мыс
iстейтiнiн жэне цандай багыттар бойынша жsчIыс iстейтiнiн айтты. Сонымен
катар сабацтарына цатыскан педагогтардыц тегi атап айтылды.

Оз баяндамасындагы негiзгi багыттардыц бiрi педагог кадрларды
аттестаттау болды. Аттестаттау - кэсiби шеберлiктi дамыryдыц негiзгi

факторларыныц бiрi.2025 olv жылындагы жагдай бойынша:
. 16 (4)-педагог- модераторлар;
о ) (1) - педагог- зерттеушiлер.

Керсеткiштер кызметкерлердiц бiлiктiлiгiн арттыру бойынша жацсартуды
жэне жуйелi хqмысты тапап етедi. Агымдагы жылы aTтecTaTтayra 17 етiнiш
берiлдi.

ОЗП натижелерi:
. сэттi тапсырылды - 4 педагог, (Исмаилова А. Е., Кондрашова Е.

Н., Жýдлаш А. Ж., Ешпанов Р. Е., Шукрута Н. Н.)
. тапсырылган жоц -13 педагог, (Тайпина А. М., Нурпеисова Э. С.,

Бисембаева Г. К., Гаянова З. А., Платонов .Щ. А., Каримова А. Т., КожахмеТоВ
О. К., Дханов К. Б., Садвокасов Т. К., Ильин В. В., Жуков С. Д., Оразбаев М.
М.), уш педагог аттестаттауга отiнiш берлi, бiрак ОЗП тапсыру ушiн бiрнеше
эрекеттi пайдаланбады _ С. Д. Жуков, Т. К. Садвокасов, В. В. Ильин.

Келесi аттестаттау кезецiнде 1б педагог аттестаттауга катысаДы Деп
кугilryле - (Тайпина А. М., Нурпеисова Э. С., Бисембаева г. К. (ГtY,IФГГ)

Дбенова А.Б., ,Щайкер И.А.,Таубалдиева А.Б., Абильтаева Б.С., Вавричена Н.Г.
(ШYjФП), Каримова Д.Т., Щожахметов О.К., Садвокасов Т.К., Оразбаев М.М.,
Г[патонов Д.А., Ахацов К.Б., Ильин В.В., Бекен Г.К.

Естерiцiзге сада кетейiк, аттестаттаудан оту 5 жылда бiр рет мiнДетТi
болып табылады. (Баяндама коса берiледi).

Сез сейледi:
_ Бщqаралык хччIыс женiндегi мецгерушi Н.М. Ибрашева "БТСК"КМКК

бщqаралык )Iqмыс туралы ацпарат yсынды. FIlryryл Мерхайдаровна ез сезiнде
негiзгi б багытты бедгiледi:

1 . Кепмэдениеттi жэне коркем-эстетикаJIыr{ багыт
. "мен отбасымды суретке саламын" сурет фестивалi
, " Сiздерге IqpMeT, црrмбаттыларымыз!>>



. "коктем аруы" конщурстыц багдарламасы
жане т. б.
2. Рухани- адамгершiлiк тэрбие

. Алгыс аiтту ktнiHe арналган бейне челлендждер

. Карттар KyHiHe арналган "Ал жlректе жастык шак eMip суредi"
мерекелiк багдарламасы
жэне т. б.
3. Отбасылыц тэрбие

. "Б!п менiц отбасым!>> Конщурстык-ойын-сауык багдарламасы

. "ожем, атам, мен - кецiлдi отбасымыз!>> спорттык-ойын-сауыц ic-
шарасы
жэне т. б.

4. Патриоттыщ тэрбие жане азаматшылык
. Челлендж " РАхМЕТ айтайыц!>
. Yлы отан согысыныц 80 жылдыгына арнztпган " Мэцгi жад " акциrIсы
. ФестивЕtпь <Шацырац астындa>)
. жэне т.б.

5. Салауатты eMip сагIтын к€tпыптастыру жэне физикалык даму. Щойбы, шахмат, тогызц+малац жане дартстан турнирлер
жане т. б.

6. Зияткерлiк жэне акпараттыщ-мэдени тэрбие
. "IrЦея бiр миллионга" багдарламалар байцауы
, " Блдан да акылдысын ойлап таппайсыц " викторинасы

жэне т. б. (Баяндама коса берiледi).

_ Харин А. В. директордыц спорттык )Iqдлыс женiндегi орынбасары

кБТСК> КIИКК_да атцарылган спорттык ж}мыстар туралы баяндама жасады.

Ощу жылы iшiнде айтарлыцтай yйымдастырушылык жэне спорттыц-

бщqаралыц жр{ыстар кyргiзiлдi :

. Футбол, волейбол, тогызк]дdалак, асык ату, yстел теннисi, садац аry,

шахмат, дойбы жэне баска да багыттар бойынша L2 ipi спорттыц iс-шара

еткiзiлдi.
Жарыстар мен турнирлерге 500-ден астам бала цатысты.. Клryб жаттыктырушылары мектептер мен каланыц ццрама

команд€rларын аудацдык жэне облыстык жарыстарга дайындауга белсендi

катысты. Балалар бiрнеше рет жyлделi орындарга ие болды.
. Жаздыц жарцын окигасы б кiryбтан 230-дан астам катысушыны жинаган

"СпортLifе-2025" щ€tлЕtлык спорт MepeKeci болды. ОЙындар 7 спорт TypiHeH

тлрды, салтанатты жане достык атмосферада eTTi, балалар арасындагы

достыцты ныгайryга жэне спортка деген кызыгушылыкты дамытуга ыкпulп

eTTi. Щорытындысы бойынша жецiмпаздар мен жyлдегерлер граМОТzrЛаРМеН,

медапьдармен жэне БтсК кубоктарымен марапаттЕtпды. (Баяндама коса

берiледi).



- Исмаилова А. Е. психолог педагог-психологтыц 2024,2025 ощу

жылындагы аткарган жs\dыстары турulлы есеп yсынды. Ощу жылы iшiнде

жу\dыс негiзгi багыттар бойынша хсургiзiлдi: диагностика, кецес б.ру, тyзету
жэне дамыту. Барлыц iс-шаралар жылдыц жоспарга сайкес болды жэне
балалардыц псlD(ологиялык денсаулыгын колдауга, ата-ана,пар мен
пщдалiмдерге комектесуге, сондай-ац тэрбиеленушiлердiц жеке цасиеттерiн
дамытуга багытталган.

Балалардыц" цызыгушылыктары, эмоционЕл.пды жагдайы, отбасылыrq

катынастар жэне п,цралiмдердiц кэсiби куйiп каIryы туралы диагностик€lJIык
зерттеулер жургiзiлдi. Yжымды бiрiктiруге, эмоционалдык шиеленiстi
томендетуге, кецiл-кyйдi жаксартуга жэне балалардыц ceHiMiH д€лмытуга
багытталган тренингтер уйымдастырылды.

Дта_аналармец )Iqмыс iстеуге коп кецiл белiндi: консулътациrIлар,
сауаllнамалар жэне бiрлескен iс_шаралар еткiзiлдi (мысалы, "Бцп менiц
балам"). Ата-аналардыц сауалнамасыныц нэтижелерi бойынша кепшiлiгi
керсетiлетiн кызметтердiц сапасына, I\,ryFапiмдердiц кэсiбилiгiНе,
багдарлама,пардыц м€lзNщнына жэне бос уащыттагы iс-шараларга риза деген
корытынды жасауга болады. (Баяндама цоса берiледi).

IIIF.штI:
I. 2024-2025 оку жылындагы кызметтi канагаттанарлыц деп санау.

2. Педагогикалык лжымга бiлiм б.ру багдарламаларын icKe асыру,
касiби шеберлiктi арттыру, жаца педагогик€rлык технологиrIларды енгiзУ
аркылы оIry-тарбие процесiнiц сапасын арттыру бойынша жуйелi }qмыс
жургiзу. Мерзiмi - т}ракты.

3. YБТ мецгерушiсi Е.Е. Макарова БТСК-де педагогтар мен
тэрбиеленушiлерлiч нэтижелiлiгi мен жетiстiктерiнiц мониторингiн
жалгастырсын. Мерзiмi - ощу жылы iшiнде.

4. ТЫЦДА,ЩI; "БТСК" КVtr{К директоры М. Т. Узакбаева нормативтiк
Iqжаттамш&р, улгiлiк к)ркаттамалар турапы ацпаратты yсынды, llq1мыс olv
жоспарлары мен бiлiм беру багдарламалары. 2025-202б oIv жылына арнЕIпган

ощу )Iqмыс жоспарын бекiтуге yсынды. 2025-2026 ощу жылында оцыту

косымша бiлiм б.ру багдарламалары бойынша 30 уйiрме жэне спорттыц 13

Typi бойынша секциялар бойынша жyзеге асырылады. Бiрiншi orv жылыНыц

уйiрмелерi - 48 топ, екiншi ощу жылыныц уйiрмелерi - 18 топ, ушiншi orry

жылыныц уйiрмелерi - 3 топ. Спорт секциrIлары - 40 топ.

СоЗ СОЙЛЕГЕНЩР: директордыц оцу ж+мысы женiндегi орынбасары

Д. З. Жантулина педагогик€rпык кецестiц 28.01 .2025 жылгы ЛЬ3 ШеШiМiНе

сэйкес хабарлайды: Yйiрмелер, секцшIлар мен аула кгryбтарыныц хqмыс

корытындысы бойынша косымша бiлiм беру педагогтары, жаттыцтырушылар

мен $ымдастырушы педагогтар 2025 жылгы 15 тамызга дейiн оз

тэрбиеленушiлерi бойынша деректердi Tycipyi кажет болды. Оlryшылардыц

жutппы саны, оныц illтiнде щыздар мен YlIдар саны, олардыц уIты мен жасы (6

жастан 18 жасца дейiн) KepceTirryi керек.



Щазiргi уацытта Mindal24.kz ацпараттык жуйеде 1811 оцушы тiркелдi, оныц
iшiнде 40 тэрбиеленушi 18 жаска толды, осыган байланысты 15 цыркуйекке
дейiн оцушыларды тцыгарып, жетiспейтiн тэрбиеленушiлердi келесi уйiрмелер
мен "Макроме жене бисер Tolqy"o "Yстел теннисi", "Спорттык туризм", "Брейк
данс" сtIорттык билерi бойынша тарту кажет.

Педагог-уйымдастырушшлар бiлiм аJryшыларды жуйеге кабылдау бойынша
жlмысты жалгастыруы ц€Dкет Mindal24.kz.

IIrFШТI:
1. Щостанай облысы экiмдiгi бiлiм басцармасыныц Рудный каласы бiлiм
белiмiнiц "Балалар тэрбиелеу-сауыктыру кешенi" KI\4KK 2025,2026 olv
жылына арналган хg\лыс ощу жоспары бекiтiлсiн.
2. Щосымша бiлiм берудiц келесi багыттары бойынша келесi уйiрмелер
бойынша келесi бiлiм беру багдарлаллапары мен кунтiзбелiк-тацырыптык
жоспарлар бекiтiлсiц:
Сандiк-колданбалц:
- " Очумелые ручки '!;

- ",Щастурлi цоленер'! ;

- "Макроме жэне моншак тощу";
- "Оригамидiц сикырлрl элемi";
_ "ТТТыгармашылыц элемi";
- " Город мастеров ";
- "Жас Шебер";
Керкем-эстетикалык:
- "Пикасо";
- " Радуга ";
- ",Щрайв" цирк eHepi уйiрмесi;
- "Жас талант";
- Би уйiрмесi;
- "Дала сазы";
- " Веселая радуга ";
- "Лорелай"теац) уйiрмесi;
- "Осем эуен" вокалдык уйiрмесi;
Элеуметтiк-педагогикалыц:
- "Старт"балаJIар толедидары мектебi;
- "Жас пси>tолог";
- "Жас автокелiк жргiзушiсi" жол кауiпсiздiгi техникасы;
- "АБВГДейка";
- Кiшкекгайларга арналган агылшын тiлi уйiрмесi"Fuппу English";
Спорттыц-зияткерлiк

- Тогызlqдлалащ (мемл9кеттiк тiлде);
- Тогызцlмалац;
- "Арчебек"шахмат-дойбы уйiрмесi;
- "Жас шашист";
- <Шахмат;
- <<Шахмат жэне дойбьр>;
- <<Yстел теннисЬ>;
Туристiк-олкетаIту:
- "Эксц>им" туристiк шryбы;



Экологиялык-биологиялыц :

- <<Экология жене адам).
- Балалар-жасеспiрiмлер дене шыныктыру даjIрлыгы кгryбы: Футбол, yстел
теннисi, шацгы, Асык ату, Баскетбол, Волейбол, жецiл атлетика, Туризм,
€lJIьпинизм, Тогызкцм€lл€}цl Yлттык ойындар элемi, Таэквондо, Садац аry
бойынша бiлiм беру багдарламалары мен цнтiзбелiк-такырыптыц жоспарлар
бекiтiлсiн.

2. Yйымдастырушы педагош8р, цосымша бiлiм б.ру педагогтары мен
жаттыктырушылар бiлiм апушыларды Mnda|24.|<z,. акпараттыц жуйеге

кабылдау бойынша }qмысты жандандыруы цажет.
Келесi аула кгryбтарыныц )Iqмысы ерекше бацылауга алынсын:"

Старт",<<Улыбко>, <<Лидер>>.

Щосымша бiлiм беру педагогтары Л.Х. IlIмотина, В. В. Илъин, М.М.
Оразбаев, В. В. Ковалкин 15 цыркуйекке дейiнгi мерзiмде камелетке толган
тэрбиеленушiлерлi Mindal24.|Q, акпараттыц куйеден шыгаруы цажет жэне
бiлiм апушшлардыц жетiспейтiн санын цабылдауды кzlпdтамасыЗ еТУ.

4. ТЫЕ[ЩАРIЩ: "БТСК" КМКК директоры М.Т. Узакбаева келесi
жоспарларды карауга жэне бекiryге yсынды:

_ эдiстемелiк lФIз}леттiц 2025-2026 оцу жылына арнапган цызметi;
- 2025-2026 oIry жылына арналган балалар мен жасеспiрiмдердiц

ЯqМЫСПеН КаМТЫJý/Ы МеН ДаIчry КаРТаСЫ;
_ "Чайкаа","Орленок" балалар сауыктыру орт€lпыцтарыныц жlмыс

жоспары;
_педагог_психолQг цызметiнiц 2025-2026 olv жылына арналган

перспективutпык жоспары;
-2025-2О26 orry жылына арналган медиа-жоспар;
_ директор жанындагы кецестердiц 2025-2026 оку жылына арнапган

жоспары;
- педагогикulпык кецестiц 2025-2026 оцу жылына арналган )ilqмыс

жоспары.

IТIЕШТI:
2025-2026 оry жылына арналган мынадай жоспарлар бекiтiлсiн:
- адiстемелiк кызметтiц пч\4ыс жоспары;
- балалар мен жасоспiрiмдердiц тgrлыспен цамтылуы мен даму картасы;
_ "Чайка","Орленок" балшар сауыктыру орт€tлыктарыныц 21qмыс

жоспары;
- педагог-психолог кызметiнiц перспективалык жоспары;
- директор жанындагы кецес жоспары;
- педагогик€lлык кецестiц ж+мыс жоспары.

5. тышддщк: директордыц ур женiндегi орынбасары д. з.
Жанryлина жэне пqихолог А.Е. Исмаилова педагогикЕшIык Iжымга "Бiлiм
келешегi: Ддал азамат - кэсiпцой маман" (Бiлiм болашагы: АДа.п ztзaмaT - ОЗ

iсiнiц кэсiби маманы) тацырыбында практикzшык болiм yсынды. Ор топ icTi
талкылайды жэне Iqндылыцтарга катысты цысца шешiм yсынады: адалдыц,

касiбилiк, жауапкершiлiк, этика, тэрбиелiк мэнi.
1. Кейс <<Адал багалау>> (Адал баlаберу)



Жагдай: сэндiк-цолданбалы шыгармашылык байкауы кезiнде пщалiм
кез-келген жагдайда жyпделi орынга ие болгысы келетiн цатысушылардыц
бiрiнiц ата-анасыныц кысымына тап болады.

Тапсырма: объективтiлiктi цалай сацтауга, адаJI боlryга жэне ата-

аналармен царым-катынасты брбауга болады?

2. "Жауапты маман" кейсi
Жагдай: косымша бiлiм б.ру шщалiмi сабацща жиi кешiгiп келедi жэне

yлкен жуктемеге сiлтеме жасай отырып, матери€tпдарды дайындамайды. БУлt

бала.пардыц кызыгуIцылыгына есер етедi.
Тапсырма: чжым калай эрекет eryi керек? Адал жене кэсiби пщлалiмнiц

бейнесi ушiн не маццзды?

3. "Баланныц тацдауы" кейсi (бала тацдауы)
Жагдай : ата-ацалар баланыц робототехникамен айналысканын калаЙды,

бiрац баланыц езi театр уйiрмесiне баргысы келедi. I\4щалiм баланыц
шыгармашылыкка таllанты бар eKeHiH байцады.

Тапсырма: тэрбиешi балага жэне ата-ан€га деген lqpMeTiH сацтаЙ

отырып, отбасына санапы шешiм цабъшдауга цалай комектесе алады?
4. "Олеуметтiк желiдегi адеп" кейсi (элеуметтiк желiлердегi Этика)

Жагдай: пцдалiмдердiц бiрi элеуметтiк желiлерде сабацтан фотосуреттердi
орналастырады, бiрак ата-анасыныц келiсiмiнсiз. Шагым бар.

Тапсырма: цифрлыц дэуiрдегi пцдаrriм ушiн этикЕlпык нормапар кандаЙ?
Сенiмге щщсан келтiрмеу ушiн не icTey керек?

rIItrШТI:
1. Топтардагы практик€rлык )Iqмыс педагогтерлiч ездерiнiц кэсiби кызметiнде
адаlrдык, кэсiпкойлыц, жауапкершiлiк, этика жэне тэрбиелiк мэн сиlIцТЫ

негiзгi Ig{дылыктарды басшылыщца €Lпатынын KepceTTi.

Торага

Хатшы

Узакбаева М.Т.

Жантулина Щ.З.
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Протокол заседания педагогического совета ЛЬ 1

КГШI <,Щетский воспитательно-оздоровительный комплекс)
отдела образованиrI города Рудного>>

Управления образованиlI акимата Костанайской области

Тема педагогического совета: <<Тэрбие мен дамудыц бiрлiгi: бос уакытты
тиiмдi $ымдастыру арцылы адал €вамат тэрбиелеу) в рЕlпdках авryстовскоЙ
Ресгryбликанской конференции кБiлiм кепешегi: Адал €вамат - кэсiби
маман)).

.Щата проведения:29 авryста 2025 r.
ПрисутствовЕ[ло : _4Q_ человек

Тема педагогического совета: <<Тэрбие мен дамудыц бiрлiгi: бос уацытты
тиiмдi уйымдастыру арцылы адал азамат тэрбиелеу)) в рамкulх
Ресгryбликанской авryстовской конференции <<Бiлiм келешегi: Ада.п Евамат -

кэсiби маман))

Щель: Создание условий дJuI повышения качества дополнительного
образования через анализ деятельности за 2Q!,-2g25 учебный годэ

определение приоритетньж направлений работы на 20251026 учебныЙ год в
контексте формирования у обуlающIмся ценностей честности,
гражданственности и профессиональной ориентации
Ресгryбликанской авryстовской конференции <<Бiлiм келешегi:
кэсiби маман>).

в
Адал

рамках
азамат -

Повестка дня:
1. О приоритетных направлениrtх работы организации образованиrI в новоМ

учебном году.
2. Аналмз работы ДОК за2024-2025 уrебный год.
- Днапиз деятельности методической службы на 2024-2025 учебный год
(Макарова Е.Е.)
_ Эффективность работы детско-юношеского кгryба физической подготовки
(Харин В.В.)
- отчет работы педагога - психолога на 2024-2025 1"lебный год (Исмаилова
А.Е.)
_ Отчет по массовой работе на 2024-2025 учебный год (Ибрашева Н.М.)
З. Информационный блок: НормативнЕш документация, типовые и

рабочие уrебные планы, образовательные процраммы по кружкам и секции.
_ ОрганизациrI ,Щосуговой деятельности в дворовъIх шryбах, кружка)( и
секциrtх (Жанryлина,,Щ.З.)
4. Рассмотрение и утверждение планов работы 2024,2025 УчебнЫй ГОД.

(Узакбаева М.Т.)



5. Разное
Практическая часть Еа тему: кБiлiм келешегi: Адал азамат - кэсiби маман)
(Будущее образованця: Честный гражданин _ профессион€lп своего дела).

1. СЛУIIIАJИ: Жанryлину Д.З. заместитеJIя директора по УР,
ознакомила педагогический коллектив с темой педагогического соВеТа

<<Тэрбие мен дамудыц бiрлiгi: бос уацытты тиiмдi yйымдастыру арцылы адал

€Iзамат тэрбиелеу>> в рамках Ресгryбликанской авryстовской конференции
<Бiлiм келешегi: Адал азамат - кэсiби маман), а также ознакомила с

информацией о томэ что 15 авryста в Астане прошла ресгryбликанскЕuI
двryстовская конференция с )пIастием Президента сц)аны, Касым-жомарта
Кемелевича Токаевр, который обозначил кJIючевые приоритеты в сфере

образования. Наша общая задача - не просто ознакомитъся, а претворить их В
жизнь в стенах нашей школы.

В своем выртуплении на Двryстовской конференции Мrанистр
просвещениrI Ресгryблики Казахстан Гани Бектаевич Бейсембаев оЗВ}пIиЛ

основные достижения и предстоящие задачи на новый уrебный год. Мы
должны взятъ их за QcHoBy.

Ключевой ориентир это Единая программа воспитания кАдалl
Евамат). Это философия, которую мы должны интегрировать в каждый урок,
в каждое внекJIассное мероприrIтие. Щель программы _ формирование
образованного, патриотиIIески настроенного и созидательного покопения. В
этом учебном году воспитательная работа булет строиться вокруг б базовьгх

ценностей, и каждый месяц будет посвящен одной иЗ ниХ. НапРИМеР,

сентябрь _ месяц трудолюбияи профессион€lлизма, октябръ - независимости
и патриотизма. Это должно найти отражение в ваших капендарно-
тематических планах и план€lх кJIассных часов.

Второе важцейшее направление - инте|ращия искусстВенНОГО

интеллекта (IШl) в учебный процесс. Начиная с этого года, Мы наЧинаеМ

системное внедрениеWТ. Это не значит, что компьютер заменит учителя.WТ

- 
это наш цифровой помощник, который экономит BpeMlI и расшиРЯеТ

методы обуlения.
Все ученики 1_11 кJIассов будуr охвачены курсами <Day of АЬ.

необходимо всем педагогам изучить <<методические рекомендации по

применению WТ в ристеме среднего образованиrD) (на сайте НАО ИМ. И.
Алтынсарина) и внедрить в практиIqу преподаваншI.

для педагогов будут поэтапно организованы уровневые курсы по

использованию Ии. Уже сегодня каждому педагоry открыт доступ к онлайн

курсу, разработдццоlчt} IilIII( <Орлеу> при поддержке ЮНЕСКО, на сайте

https://reg.orleu.edu.kzl. В ближайшее BpeMjI необходимо пройти обуrение
(всего - 8 уроков и тест) и пол)лIить свидетельство.

третий аспек-т - статус педагога. Глава государства подчеркнул

недоrryстимость привлечения учителей к несвойственным им функциям.
задача педагога 

- учить и воспитывать. ,щанная Главой Госуларства высокм
оценка роли педагога как (светоча нации)> возлагает особую ответственность



на IIедагогов, обязыв€lrl их соответствовать ок€}занному доверию. Дя этого
также очень важно непрерывно совершенствовать свои профессионЕlльные
знаниlI и навыки.

Четвертое 
- 

обеспечение безопасной образовательной среды явJuIется

безусловным приоритетом. В этом направлении рассматриваются два
нововведениrI:

Внедрение программы профилактики буллинга <,ЩосболLIКЕ),
направленнсш на формирование антибуллинговой команды.

РЕIIIИJIИ:
1. Представленную информацию заместителем директора по учебной

работе Жанryлиной Щ.З. принять к сведению.
2. Заведующей массовым отделением Ибрашевой Н.М., педагогам-

организаторам и педагогам дополнительного образования обеспечить
качественIтую реализацию Единой программы воспитания <<Адал EtзaMaD) ;

2. СЛУIIIАJIИ; Заведуюц{ую методическим отделом по НМР Макарову
Е.Е. представила информацию об анализе деятельности методическоЙ
службы на 2024-2025 учебный год. Она расск€lзала сколько кружков

функционирует в КГКП (ДFОК> и по каким направлениям. Также озвучила

фамилии педагогов чъи занrIтия были посещены.
Одним из осцовньIх направлении в своем докладе было аттестациrI

педагогических кадров. Аттестац один из кJIючевьгх факторов р€tзвитиrl
профессион€tльного мастерства. По состоянию на2025 учебный год:

. 1б (4)-педагогов- модераторов;
о ) (1)-п9дагогов- исследователей.
Показатели требуют уJIучшени;I и системной работы по повышению

квалификации сотрудников. В текущем гоry на аттестацию поДано 17

заявлений.
Результаты ОЗП:
. успешно сд€rли - 4 педагогов, (Исмаилова А.Е., Кондрашова

Е.Н., Жумаш А.Ж., Ешпанов Р.Е., Шущрута Н.Н.)
. не сдЕlли 13 педагогов, (Тайпина А.М., Нурпеисова Э.С.,

Бисембаева Г.К., Гаднова З.А., Г[патонов Д.А., Каримова А.Т., Кожахметов
О.К., Аханов К.Б., Садвокасов Т.К., Ильин В.В., Жуков С.А., Оразбаев
м.м..), трое педагогов подапи змвление на аттестацию, но не использов€tли
не одной попытки дJIя сдачи ОЗП - Жуков С.А., Садвокасов Т.К., Ильин В.В.

В слещrющий аттестационный период ожидается участие в аттестации
16 педагогов _ (Тайпина А.М., Нурпеисова Э.С., Бисембаева Г.К. (ПО,ПДО)
Дбенова А.Б., Щайк9р И.А., Таубалдиева А.Б., Абилътаева Б.С., Вавричена
н.г. ( по, пдо), Каримова д.т., Кожахметов о.к., Садвокасов т.к.,
Оразбаев М.М., Платонов Д.А., Аханов К.Б., ИлъинВ.В., Бекен Г.К.

Напоминаем, что прохождение аттестации обязателъно один раЗ В 5
лет. (,Щоклад прилагается).



ВЫСТУПИJIИ:
- Заведующая lrо массовой работе Ибрашева Н.М. представила

информацию о массовой работе КГШI KlPOb. Нурryлъ Мерхайдоровна в
своем выступлении обозначила основные б направлениrI:
1 . Поликультурное и хryдожественно-эстетическое направление

. Фестив€tль рисунков <<Я рисую мою семью>

. Концертная программа <<Поклон земной Вам, наши дорогие!>>

. Конкурснм программа <<Кектем аруъD)
и ДР.

2. .Щуховно-нравственное воспитание
. Видеочелленджи, приуроченные ко ,Щr*о благодарности
. Праздничн€и црограмма <<А в сердце молодость живет), посвященн€uI

Дню пожилогQ человека
и ДР.

3. Семейное воспитание
. Конкурсно-раэвлекательнtu{ программа <<Это моя семъя!>>

. Спортивно-развлекателъное мероприlIтие <<Баба, додо, я 
- 

веселЕuI

семья!>>

и ДР.
4. Патриотическое воспитание и гражданственность

. Челлендж <<Скажем СПАСИБО!)

. Акция <<Живая память), посвящённая 80-летию Великой
Отечественной войны

. ФестиваJIь <Под единым шаныраком)
и ДР.

5. Физическое развитие и формирование ЗОЖ
. Турниры rrо шашкам, шахматам, тогызкумuLлаку и дартсу

и ДР.
6. Интеллекту€lпьное и информационно-кулътурное воспитание

. конкурс программ <<IДея на миллион>)

. Викторина <<Умнее не придумаешь)
и др. (Щоклад прилагается).

_ Харин А.В. заместитель директора по сtIортивной работе рассказап о

спортивной работе, проделанной в КГКП (ДВОК>. В течение уrебного года

проведена значительная организационная и спортивно-массовutя работа:
. Проведено 12 крупньж спортивных мероприlIтиЙ по таким ВиДаМ,

как футбол, волейбол, тогызIqмалак, асыц ату, настольный теннис, садак аТУ,

шахматы, шашIки и другим направлениjIм.

В соревнованиrtх и турнирчlх приняло у{астие свыше 500 детей.
. Тренеры шryба активно участвовали в подготовке сборных команд

школ и города к районным и областным соревнованиям. Где дети

неоднократно занимЕtли призовые места.



. Ярким собцтием лета ст€tл городской спортивный прtr}дник

<СпортLtfе-2025>>, который собрал более 230 уlастников из б кiryбов. Игры

вкJIючали 7 видов спорта, проходили в торжественной и дружеской
атмосфере, способствовали укрепленшо дружбы между детьми и р€lзвитию
интереса к спорту. По итогам победители и призёры были нацрЕDкдены

грамотами, медаJuIмц и кубками ДЕОКА. (Доклад lrрилагается).

- Исмаилова А.Е. психолог представила отчет о проделанной работе
педагога-псlD(олога за 2024-2025 1"lебный год. В течение уrебного года

работа велась по основным направлениям: диагностика, консультирование,
коррекциrI и рЕlзвитие. Все мероприrIтиrI соответствов€rпи годовому плану и
были направлены на поддержку псlD(ологического здоровья детей, помощь

родитеJUIм и педагогам, а также рЕввитие личностньIх качеств воспитанников.
Проводились диагностические исследования интересов,

эмоцион€lпьного состояния детей, вIIутрисемейных отношений и
профессион€tльного выгораншI педагогов. Организованы ц)енинги,
направленные на сплочение коллектива, снижение эмоцион€lпьного
напрfiкениrl, уJryчшение настроениrI и р€lзвитие уверенности у детей.

Большое внимание удеJuIлось работе с родитеJuIми: проводились
консультации, анкетированиrI и совместные мероприrIтия (например, <<Это

мой ребеною>). По результатам анкетированиjI родителеЙ можно сделатъ

вывод, что большинство довольны качеством предоставjIяемьIх УсJЦг,
профессионализмом педагогов, содержанием программ и досуговыми
мероприrIтиrIми. (.Щоклал прилагается).

РЕIIIИJIИ:
1. Считать деятельность за 2024,2025 учебный год

удовлетворителъной.
2. ПедагогшIескому коллективу вести систематическую рабоry по

повышению качества )цебно-воспитательного процесса гrутем реапизации
образовательных программ, повышения профессионztльного масТерстВа,

внедрениrI HoBbD( педагогиIIеских технологий. Срок _ постоянно.
3. Заведующей по НМР Макаровой Е.Е. продолжить мониторинг

результативности и достижений педагогов и воспитанникоВ В РОК. СРОК -
в течении учебного года.

4. СЛУIIIДЛИ: директора КГШI (ДВОК) Узакбаеву М.Т. представила

информацию о нормативных документациях, типовых,

рабочшt учебньтх планов и образовательньгх програмМ. ПредсТавила на

утверждение рабОчий учебный ппан на 2025,2026 учебный год. в 2025 ,

2026 учебном гоДу обуrение осуществJIяется по дополнительным
образовательныМ програмМам 30 цружков, и секций по 13 видам спорта.

Кружки гIервого года обучения - 48 групп, второго года обучения - 18 групп,

третьего года обучения - 3 группы. СпортивнъD( секции - 40 групп.



ВЫСТУТIИJIИ: Заместителъ директора по учебной работе Жантулина

Д.З. в соответствиц с решением М3 педагогического совета от 28.01 .2025
года сообщает:

По итогам работы кружков, секций и дворовьIх кrryбов, педагогам
доrrолнительного образования, тренерам и педагогам-организаторам
необходимо было до 15 авryста 2025 года произвести выгрузку данньIх по
своим воспитанникам. Следовало указатъ общее количество обучающихся, из
них 

- 
количество девушек и юношей, их национ€lльность и возраст (от б до

18 лет).
На текущи4 момент в информационной системе Mindal24.kz

зарегистрировано 1811 обуlающIмсъ из них 40 воспитанникам, которым
исполнилось 18 лёт, в связи с этим ПДО необходимо до 15 сентября
отчислить воспитанников и набрать недостающих воспитанников по
следующим кружкам и секциrIм <<Мащроме и биссероплетение>>, <<Настольный

теннис)), <<Спортивный туризм), Спортивные танцы <<Брейк данс>.
Педагогам-организаторам необходимо продолжить рабоry по зачислению

обучающихся в сист9му Mindal24.kz.

РЕШIИЛИ:

оздоровительный комплекс) отдела образования города Рудного>>

Управления образования акимата Костанайской области на 2025-2026

учебный год.
2. Утвердить 9ледующие образовательные

тематические планы по следующим кружкам по

1. Утвердить Рабочий учебный план КГКП <<,Щетский воспитательно-

программы и капендарно-
следующим направлениrIм

доtIолнительного образования :

,Щекоративно-пtrlикладЕое :

- <<Очумелые ручки);
- <,Щэстурлi цолонер>;
- <<Мащроме и бисероплетение);
- <<Волшебный мир оригами>);
- <Мир творчествa>);
- <<Город мастеров);
- <<Жас Шебер>;
Художественно-эстетическое:
- <Пикасо>;
- <Радугa>;
- Кружок циркового искусства <Дрйв>;
- <Жас талант));

- Танцевальньй кружок;
- <Дала сазьD);
- <<Веселая радугar);
- Театральньй кружок кЛореляй>;
- Вокаьньй кружок <<Осем эуен);
с оциально-педагогическое :

- IlIкола детскогQ телевидения <Старт>;



- <Жас rrсихолог);
- Техника дорожцой безопасности <Юньй автомобилпtст>;
- <AБВГДейко;
- Кружок анг.тпtй9кого языка дJuI cal\dbD( маленьких <Funny Englisb;
Спортивно-интеллектуальное
- ТогызlqмаJIац (на государственном языке);
- ТогызIqмалак;
- Шахматно-шашечный кружок <<Арчебею>;

- <<Юный шашист);
- Шахматы;
- Шахматы и ттташки;

- Настольный теннис;
Туристско-крреведческое :

- Туристичесшiй ruгуб <<Экстрию>;

эколого-биодогическое :

- <<Экология и человею).

- Утвердить образоRательные программы и календарно-тематические планы

по,Щетско-юношеский шrуб физической подготовки: Футбол, Настольный
теннис, Лыжи, Асцк аry, Баскетбол, Волейбол, Легкая атлетика, Туризм,

Скалолазание, Тогызlgrл€lпокэ Yлттык ойындар элемi, Таэквондо, Садац ату.

2. Педагогам-организаторам, педагогам дошолнительного образования и
тренерам необходимо активизировать рабоry по зачислению обуlающихся в
информационЕую систему Mindal24.kz.

Взять на особый контроль рабоry следующих дворовых шryбов:
<<Старт>>, <<Улыбка>>, <<Лидер>>.

Педагогам дополнительного образования IIIмотиной Л.х., ИльинУ
В.В., Оразбаеву М.М., Ковалкину В.В. в срок до 15 сентября необходимо
произвести отчисление совершеннолетних воспитанников из
информационной сцстемы Mindal24.kz и обеспечить набор недостающего
колиIIества обучаюпIихся.

4. СУIIIАJIИ: директора КГКП (ДВОК> Узакбаеву М.Т. представила
на рассмоц)ение и утверждение следующие планы:

- деятельность методIдIеской слryжбы на2025-202б уlебный год;
_ карту занrIтности и рuввитиrl детей и подростков на 2025,2026

учебный год;
- план работы детских оздоровительных центров <<Чайка>, <<Орленою>;

- перспективнцй план деятельности педагога-психолога на 2025,2026

учебный год;
- медиа-план на 2025-2026 учебный год;
- план совещаций при директоре на2025,2026 учебный год;
- план работы цедагогического совета на2025,2026 учебный год.



РЕIIIИJIИ:
Утвердить следующие lтланы на 2025-2026 учебный год:
- деятельность методической сrryжбы;
- карту занrIтности и рЕlзвития детей и подростков;
- план работы детских оздоровительных центров <<Чайка>, <<Орленою>;

- перспективный план деятельности педагога-псlD(олога;
- план совещаний при директоре;
- план работы педагогшIеского совета.

5. СЛУIIIАJIИ: заместитеJuI директора по УР Жанryлину Д.З. и
психолога Исмаилову А.Е. представили педагогиIIескому коллективу
практиIIескую частъ на тему: <Бiлiм келешегi: Адал азамат - кэсiби мамаю)
(Будущ"е образованиrI: Честный |ражданин - профессион€tл своего дела).

Каждая группа обсуждает кейс и презентует короткое решение,
связанное с ценностями: адалдык, касiбилiк, жауапкершiлiк, этика, тэрбиелiк
мэнi.

1. Кейс кАдал багалар> (Честное оценивание)
Ситуация : Во время конщурса по декоративно-прикJIадноN,Iу творчеству

педагог ст€tпкивается с давлением родителей одного из участников, которые
хотят занять призовое место любой ценой.

Задача: Как сохранить объективность, остаться честным и при этом не
испортить отношенця с родителями?

2. Кейс <Жауапты маман) (Ответственный специалист)
Ситуация: Педагог дополнительного образования часто оп€lздывает на

занrIтиrI и не готовит матери€rпы, ссыл€шсь на большую загруженность. Это
влшIет на интерес детей.

Задача: Как коллектив должен отреагировать? Что важно для имиджа
честного и профессионЕlльного педагога?

3. Кейс <<Баланыц тацдауьl> (Выбор ребенка)
Ситуация: Родители хотят, чтобы ребенок заним€lпся робототехникой,

но сам ребенок хочет Еа театр€tпьный кружок. Педагог заметил, что у ребенка
тапант к творчеству.

Задача: Как педагог может помочь семье принlIтъ осознанное решенИе,
сохранив уважение к ребенку и родителям?

4. Кейс <<Олеуметтiк желiдегi эдеп>> (Этика в соцсетях)
СитуацИя: ОдиЦ из педаГогоВ выкJIадЫвает В соцсетл( фото с занятий,

но без согласия родителей. Возникает жалоба.
Задача: Каковы этические нормы дJuI педагога в цифровую эпОХУ? КаК

поступить, чтобы не нарушать доверие?



РЕIIIИЛИ:
1. Практическая работа в группах продемонстрировал4 что педагоги в

своей профессиональной деятельности руководствуются такими кJIючевыми
ценностями, как честность (адалдыц),
ответственность (жауапкершiлiк), этика

профессион.lлизм (кэсiбилiк),
воспитательное значение

(тэрбиелiк мэнi).

Председатель

Секретарь
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