
Щостанай облысы экiмдiгiнiц Бiлiм басцармасыныц
<<Рудный цаласы бiлiм болiмiнiц

<<Б а;lалар тэрбиелеу-6ауыцтыру кешенЬ KI\4KK
Педагогикалык кецес отырысыныц }lb 3 хаттамасы

Педагогикалыц кецестiц такырыбы: <<Жоспардан icKe асыруга царай:

уйымдастырушы педагогтардыц, цосымша бiлiм беру педагогтарыныц жэне
б алалар с ауыктыру орталыктары кызметкерлерiнiц тэжiрибесiне жасанды
интеллект енгiзу>>.

Откiзу уакыты: 2026 ж. <17 ) ацпан

Щатысцандар:2| адам

Кун тэртiбi:
1. Ns 2 педагогикzшык кецес отыfiысыныц шешiмдерiн орындау.
2. Щазiргi бiлiм беру кецiстiгiндегi цосымша бiлiм б.ру педагогтардыц

ролi.
З. <<Жоспардан icKe асыруга царай: Sымдастырушы lrедагогтардыц,
косымша бiлiм беру педагогтарыныц жэне балалар сауыктыру 0рталыктары
цызметкерлерiнiц тэжiрибесiне жасанды интеллект енгiзу>>.

- <Дэстyр мен ойын синтезi: ЖИ колдауымен тэрбиенiц тиiмдi эдiсi>
(баяндамашы Кендирбаева Б.С.)

- Педагог-уйымдастырушыныц rlqмысында жасанды интеллекттi
пайдалану (баяндамашы Кузъмина Н.В.)

- Шеберлiк-класы <Бiлiм беру тэжiрибесiнде Suno нейрондык желiсiн
пайда;lану : динамикаJIык музык€tпык ойындар мен тапсырмаларды к!{ру)
(баяндамашылар Самойлов Д.А., Чубукова Л.В.) 

l

- Шеберлiк-класы <Сiздiц кемекшiцiз сабакка дайыю> (баяндамашы
Лисицына К.В.)
4. Турлi мэселелер
TipeK HyKTeci : плугалiмдерге арналган психологиrIлык жецiлдеry тренингi.

ТЫЦДАДЫК: бiрiншi мэселе бойынша 1 1.1 1 .2025 ж. Ns2 IIК шешiмiн
орындау туралы ОЖ жонiндегi директордыц орынбасары Жантулина ,Щ.З.

Щостанай облыоы экiмдiгi бiлiм .басцармасыныц <<Рудный , ка.пасы бiлiм
болiмiнiц <<Батlшlар тэрбиелеу - сауыктыру кешенil> KI\4KK педагог
кызметкерлерi катарынан "ЩосболLIКЕ" багдарламасыныц ж+мыс icTeyiH
камтамасыз ету ушiн акпарат берлi. Педагог-психолог 2025-202б oIry жылына
корцытудыц (буллинг) шrдын а.i.Iy жоспарын жасап, бекi7тi, сондай-ац
ба_тrаларлы Mindal24.kz. акпараттыц жуйе бойынша аула шryбтарына цабылдау
бойынша акпараттпен таныстырып eTTi.

К,азiргi уацытта 2026 жылдыц 17 акгrанында аула кгryбтарына 583 оцушы
тiркелдi.



ТrrЕШIМ КАБЫЛДАНlРI:
1. Щиректорлыч ОЖ женiндегi орынбасары Д. З. Жантулина берген
ацпарат жу\dыс ушiн назарга алынсын.
2. Педагог-психологтыц 2025-2026 оку жылына арналган цорцытуды
(буллингтi) алдын алу ic шаралардыц дайындалган жене бекiтiлген жоспары
мацчзIдансын.
З. Yйымдастырушы педагогтарга кIryбтар бойынша бос уацыт кызметi
багыты бойынша ж!мысты жаJIгастыру, сондай-ац Mindal24.kz. ацпараттыц
жуйеде тiркелген тэрбиеленушiлерлiц саны туралы апта сайынгы кецестерде
есеп б.ру.

ТЫЦДАДЫ(: екiншi л,tэселе бойынша гылыми-эдiстемелiк жрлыс болiмiнiц
мецгерушiоi Е.Е. Макарова цазiргi'бiлiм б.ру кецiстiгiндегi (осымша бiлiм
б"ру педагогтардыц релi туралы баяндама жасады.

Щазiргi бiлiм беру кецiстiгi серпiндiлiкпен, цифрландырумен,
инновациялык техчологияларды енгiзумен, бiлiм алушылардыц т}:JIг€tлык

дамуына жэне негiзгi кyзыреттiлiктердi калыптастыруга багдарланумен
сипаттаJIады.

Бул жагдайда косымша бiлiм б.ру мугалiмi ерекше орын €uIады, ейткенi
бул баланыц жеке цабiлеттерiн ашудыц озгергiштiгiн, икемдiлiгiн жэне
муviкiндiгiн калдтамасыз eTeTiH косымша бiлiм беру жуйесi. /

Щосымша бiлirчr беру педагогы уйiрменiц немесе секцияныц жетекшiсi

гана емес, соныi,,ден цатар:

. бiлiлд апушыныц жеке ocyiH суйемелдейтiн тэлiмгер;
о IJIыг?рмашылыщ жене дамытуirrы ортаны уйымдастырушЁI;
n касiби озiн-езi аныктау элемiне жолсерiк;
о баланы тэрбиелеу жэне дамыту маселелерiндегi отбасы cepikTeci;
о инновациялык жэне жобалык цызмет нысандарыныц бастамашысы.

(осымirrа бiлiм б.ру педагогы кызмЬтiнiц мэнi келесiдей: '

1. Бiлiм ацушылардыц озiн-озi жyзеге асыруы ушiн жагдаЙ жасаУ.

(осьiмша бiлiм балата тацдау тиумкiндiгiн бередi, таланттардыц ашыJIуына

жэне тyрацты кызъiгушылыцтардыц, кrLпыптасуына ыцпаJI етедi,

2. Хtеке жэне элеуметтiк кyзыреттiлiктердi к€tilыптастыру. Сабак

барысында жауапкершiлiк, бастамашылык, коммуникативтiк дагдылар,

командада жyмыс жасау кабiлетi дамиды.
3. Сэттiлiк жагдайын iйыtидастiIру. Щосымша бiлiм б.ру эР балага езiнiц

мацыздылыгы мен озiне деген оенiмдiлiгiн сезiнуге мумкiндiк бередi.

осьiлайша, косымrца бiлiм беру педагогы баланыц жеке басыныц жан-жакты

дамуына ыкпаJ{ eTeTiH заманауи бiлiм б.ру процесiнiц мацызды субъектiсi
болып табылады.

Щосымша бiлiм беру педагогiнiц кэсiби кызметiнiц негiзгi багыттары. (азiргi
жагдайда щосымша бiлiм б"ру педагогы rФIзметiнiц негiзгi багытгарына
мын€LIIар жатадьт:

о бiлiм аJIушылардыц жеке ерекшелiктерiн ескере отырып, цосымша бiлiм
б.ру багдарламаларын icKe асыру;



. инновациялыц педагогикалык технологиялар мен цифрлык ресурстарды
пайдалану;
. жобаJiау, зерттеу }кэне шыгармашылык кызметтi уйымдастыру;
. оIчга жэне озiн-езi даN{ытуга мотивацияны цаJIыптастыру;
е психологияльтк жайлы жэнэ :<а.уiпiiз бiлiм б.ру ортасын Iqpy;'
. ата-анацармен жэне елеуметтiк cepiKTecTepмeн озара арекеттесу;
. конкурстарга, фестивальдэрге, кормелерге жэне бiлiм ЕLпушылардыц
жетiстiктерiн копшiлiк алдынла корсетулiч озге де нысандарына цатысу.

Педагогтыц кэсiби озiн-озi дамытуы, оныц жаца технологияларды
игеруге, бiлiктiлiгiч арттыруга жэне инновациялык эдiстердi енгiзуге
дайындыгы ерекшiе \{ацызге ие.

К,осьлмшrа бiлirл 6"ру fiепагогl,ъiц жеке щасиеттерi - шыгармашылык,
икепддi.;-iiк, эмпатия, жауапкерr,;rлiк жэне дамуга деген !мтылыс - оныц кэсiби
щызметiнiц тиiплдiлiгiнiц мацызды шарты.

idа"зiргi бiлiм беру кецiстiгiндегi косымшIа бiлiм б.ру педагогы - бул
педагогикалык кузь]рсттiлiктi, шыгармашылык козкарас пен тэрбиелiк
миссияны бipiKTipeTlH жача тилтегi касiпцой.

Оныц цызметi баланьit1 жеке басын дамытуга, оныiI бастамасын
цопда)/га, негiзгi Iqzзыреттердi цалыптастыруга жене табысты елеуметтенуге
жагдай жаоауг а багr,Iтталгаli "

Щосымша- бiлiм берi, сапасы жане оныц тэрбие мен окытудыц жаJIпы
жуйесiгlлегi мацызы косымша бiлiм б"ру педагогтыц касiбилiгiне байланысты.

ШIЕi.Ш{V{ КАБЬ iДЛ 
^.НДДI 

:

1. tr{осыл,яша бiлirи б.ру мул,алi1.1церiне yсынылсын:
- заманауи бiлiлд беру те),lнэлогиялары мен инновациялыц жyмыс турлерiн
белсендi енгiзу;
- бiлiьц ал),шылар,цi,Iц жеке жэче шыгармашылыщ дамуына жагдай жасау;
- цифрлыi{ жэне эдiстеtчlел1к зq,tзыреттiлiк децгейiн арттыру;
- жа-а_налармен )-кёч? ?ле.уIдеттlк .серlктестермен озара 1с-кимыл жYиесlн
дап4ыту.
2. Щосъiмr:;а бiлiл,l берl,ч liедагогтерiнiц кэсiби цyзыреттiлiктерiн дамытуга
багытталган адiстс;лие-чiк iс-rrrараларды (семинарлар, мастер-кластар,
кон сул ьт vтзияlzр) _-,r:й ымд астtiр),.
З. tr(осымша бiлiм б.ру ,rеда.оirерiнiц касiби щyзыреттiЛiгiн арттыру
Meceлe.rIepiH щ7ымнr,lч 2026-20?-7 оцу }кылына арнаJIган эдiстемелiк ж}мыс
жоспарыьiа енгiз5,.

ТЫЦДАДЫtr(: ушi;;шi мэселе dойынша директор М.Т. Узакбаеваны:
Оздерiцiз бiлетiндей, 15 тамызда Астанада Президент Щасым-Жомарт
Кемелулrы 'Гоца-евтьiLi катысуьil\4ен республикаJIык таN{ыз конференциясы eTTi.
Ол бiлiiм б.ру жуйесiн даNiытудыц мацызды багыттарын аныщтады жэне бiздiц
мiндетitдi:з * оларvrе;. танъiэ_,lil. iiaнa цоймай, олардъi ез кэсiпорындарымызда
табысты icKe асъ:iэ:у.

Казак,стан Ре :riубли}:асьii-{ыц Бiлiм министрi Гани Бектаевич Б ейсембаев
откен оц}/ жылыL:.Siч:Iегiзгi жетiстiктерlн атап етiп, болашак кезецге арнапган
мацсат,гарцы тyЕы-эЕ,IмдадьI- Бyл максаттар бiздiц api щарайгы ic-
эрекеттерiлdздiц lrегiзi болады.

"Ада-л ?з2]у;?тl' торбi.t.: ба:царламасы - негiзгi багдарлардыц бiрi болып
табыла,цьi.



Ол бiлiпд, патриотизм я{эне шыгарI\,(ашылык цызметке деген gмтылысымен
ерекшеленетiн жаца yрпакты тэрбиелеуге багытталган. Тэрбие iс-шаралары
апты негiзгi щgндылыi{тар аясында откiзiледi, олардыц эрцайсысы айдыц
тащырьiбьтца айнапады. Соньiлден, цыркуйек ецбек пен кэсiби даI\4уга, аJI казан
yлтты!( тэуелсiз,цtк пен Стангz деген суйiспеншiлiкке арнапган. N4уныц бэрi
сiздiц кy:lтiзбелiк ]кэце таrdырьiптык жоспарларычызда, сондай-ак сыныП
сагаттарIJн yйылtластьiруда Kapi Hyi керек.

Е it i гrriri }д а Iiьiз ц !,i б агr,lт -*-,^i{ac анды интеллект (}КИ) колдану. Технология

уаI.\ытты yнеI\а,цеуге жэЕiе бiлiм . беру процесiнiц сапасын жаксартуга
KoMeKTeceTiHit+ TyciHy, lлзFiызлi:i. бiраrq мугалiм бас маман больlп цала бередi.
Бугiн педагогикз-т,:,iii i{eнecTe ,бiз балалар мекемелерiнiц педагогтары мен

щызметкерперiнi1 к..,тлделiктi х{чмысьiна жасанды интеJIлект элементтерiн
r{алай .ауатты енгiзrz тура,цьi м, эселенl талцылайпдыз.

Бiздiц I\4ацсатii}-JIзIз от9 айкыЁ: жаца тэсiлдердi енгiзу, педагогик€tпык
yжым ушiлl коlай.i:т-l х<агдайлаtri жасау жэне заманауи Iq:ралдар мен эдiстер
аркылы касiпор.r,lндьr дамыту.

Бугiн \4ен сiзге э-рiцтэотерirrдiздiц жасанды интеллекттi кэсiпорын
ж}мысынцакахай i(слдана,,гынт-э]IJ корулi yсынамын. 

J

соз соliлвдt:
- <<Що,;,lт,rлi>> BryIla клубынr,tii педагог-уйыплдастырушысъi Б.С. Кендирбаева
"!астl,рлер мен оilындар синтэзi: ЖИ колдауымен тэрбиенiц тиiмдi адiсi"

:"lЁх?:;r,*1u;i,Н"Жйir*Т педагог-lйымдастырушысы н.в. кузъмина
" Педагог-VйыплдастырушыFIыц жlмысында жасанды интеллекттi пайдалану"
тащырьтбында баянда лда Itaс?ц,вI.
_ Ага тэлiллгерлер Щ,А"Самойлов жэЙе Л.В.Чубукова "Бiлiм беру практикасын-

да Suno irейроlке.lтiсiн паI"{лалану: динамикЕtлык музыкztпыц оЙындар мен
тапсырvIахар ж2са1," тацырыбында шеберлiк сабагын KopceTTi.

- "Старт" аула., кгубыныч педагог-уйымдастырушысы К.В. Лисицына <Сiздiц
кемекшiцiз сабаlqка, дайын>> тацълрыбында шеберлiк сабагын отrfiздi.

ШЕШiМ ЩАБЫПДАН][Ы:
1. Педагог-у;lыпtластыг:/шыпар мен ага тэлiмгерлердiц yсыНылгаН

хLYI\дыстарыньIч Iчlатерzа.гдарЕI бiлirrд беру процесiнде одан эрi колдануга

Yсынылсын.
2. Педаг,эгикаjIык ]дкьi}дды цифрлыц окыту мен тэрбиелеу саласындагы

инновi}ци,{пар i,,,fIJ..]i-,Iгb; эзiргэ,'Iелер турчLлы yHeMi хабарлар етУдi каМТаМаСЫЗ

ету. . 
,

ТЫЦДДД$К: TopTil-iirli сyрац бойынша психолог А. Е. Исмаилова <<TipeK

нуктес i : п едагоггз8га арI{Lцг,?_l{ психологиялык жецiлдету тренингi.
тацырыбында психологиялык тренинг дайындады.



IItrEIIIIM ЩАБЫЛДАШЫ: , 
,

1. Педагогтарга кэсiби шаршауды азайтуга багытталган эртyрлi эдiстердi

уйретудi жапгастыру.
2. Кэсiби кьiзr{е,l, };t;}:rда.I;ында ilедагогтардыц психикЕtлык жагдайыныц
оцтайльi децгейiн сактау.
3. Педагогтарга касiбlа шарцIа),лы аJIдын а-пу бойынша yсын"r.ruро", сактау.

Торайым

Хатшы:

J

Узакбаева М.Т.

Хtантулина Щ. З.



;

Протокол заседания riедагогическOго совета ЛЬ 3
КГКП <<Щетский воспитательно-оздоровительный комплекс>)

отдела образования города Рудного>
Управления образования акимата Костанайской области

Тема педагогического соЕета.: <От замысла к реализации: внедрение
искусственного интеллекта в практику педагогов-организаторов, педагогов
допопнительного образования и. сотрудниками детских оз4оровительных
центров>

Джа проведения,. 17 феврал я 2а26 г.
ПрисутствовzlJIо: _?|, _человек

Повестка дня:
1. Исполн ении решrений заседаFIия педагогического совета J\Ъ 2.

2. Ролъ педагога дополнителъного образования в современном,
образователъном пространстве.
3. <От замысла к реализации: внедрение искусственцого LIнтеллекта в

практику педагогов-,fо]-анl4затоi]ов, педагогов доiIолнительного образования
и сотрудниками детсIйх оздоровительных центров>). i

- <Синтез традицlай и игры: эффективный метод воспитаЕия при
поддержки ИИ>> (докладч,,zк Кеьт,ци рбаева Б. С.)

- Использова-,.Iие искусственного интеллекта в работе педагога-
организатора (дотсла.дчик Кl,зьл,rlана Н. В. )

- Мастер-класс <<Использование нейросети Suno в образоЁательной
практике: создание динап{ическI{х музыкаJIьных игр и заданий> (докладчики
Самойлов Д.А., Чубt,кова Л.В.)

- Мастер - клаL--с <Вэ.tт: accIаoTeHT для урока - рке гOтов>) (докладчик
Лисицыгlа К.В.) l

4. Разное
Точка опоры: тренинг псI4хо.]]огической разгрузки для педагогов.

СЛУIIIАЛИ: По первому вопросу о выполнении решения ПС JЪ2 от 1 1.

||.2025 гOда заместитель директора по УР Жантулина Щ.З. предоставила
информацию для обоопечэнлiя фучкциоЕиров ания Г{рограммы <ЩосболLIКЕ>
из числа педагойческих работников КГКП <Щетский воспитательно-
оздоровительный Itо:t{плекс>> отдела образования города Рудного> Управление
образования акимата Костанайской области, утвержден состав
антибуллинговой колданды. Педагогом-психологом составлен и утвержден
план профилактики травли (б*z;тлинга) на 2а25-2а26 учебный год, а также
представила инФор:иаrlи:с по зачислению детей R дворовые клубы по
информационной clicTeмe Nziindal24.kz. ;

На данный ллотдент че 17 фсвраля 2026 года зарегиотрированы в дворовые
клубы 58З учаtцr\хQа:



мер}пl]}I ятий по профилактике буллинга среди обучающихся на период

учебногс года 2,С25 ---2а?.6 гт.
3. Педагогам-оргачизатора-м гродо.тiжить работу по направлению дОСУГОВОЙ

деятельнссти по клу,баl,,1, а, так}ке отчитыватъся на еженедельных совеЩаниrtХ

о чис.l]е за,регистрiлрозан.".{ъiх воспитанников в информационнОЙ СИСТеМе

Mindal24..]<z.

СЛУiмМ: по второ}4у вопDосу 
"r.rrrr"na 

заведующая по наУчной работе
Iл,Iакароза Е,Е. о p].lle Iе,ц?_гсга дополнительного образованиrI в совреМенном
обраrзс,ватэльно}d пространстве.

CoBpeMeFIHoe образовательное пространство характериЗУеТСЯ

.щич?Ir'rиLIн:,{:тЕ,iо) т:iтф.оовизатт;леЙ, внедрением инновационных технОЛОГИй,

орlаентацией на пrачностFIэе развитие обучающихся и форМИРОВаНИе
кл}оч е вых I{ ом п е Te],-I LI и i"1.

В этих ус_човил( педагог допс.]тIiительного образования заниМает особое МеСТО,

так riaк иIчIет-Iно ,])tr{oT€lr{ij цсlгlо.тiнительного образоваL|ия , обеспечиваеТ

вариативнссть, гибтсость yt возlдожностъ раскрытия индивиду€tльньгх

способчостей ребётrка,
Педагог дотIолнит€лIэнсго образования- это не только рукоВоДИТеЛЬ КРУЖКа

или секции|IJ,о,1:
я нзст?.вник, сопровохдатощий личностный рост обучающегося;
о оргfl.нIлзатOр т]rооческой и развивающей среды;
u проводнLII( в },1ир ппофэсслlонального самоопределения;
о партнёр семьи в вопросах воспитаниlI иразвитиrIребёнка;

PEXijИJtIzi:
1. Инфоiэ}ч{ациIо, да,;чу}о заIчj.эетителем директора по УР ЖантУлинОй Щ.З.
принять к сведению для работы.
2. Одобритъ разработанный педагогом-психологом

\,с.цовlIр1

и утвержденный пJIан

* ZI{ицI1атор иi1пitrваLIIIоI]нъ,г{ и проектных форм ДеяТеЛъносТи.
значелiие ,цс_ятел]:ijоaти пэда|ога догопнительного образования закJIючается в

слецу}оIц?}4:
1. Ссздание для саNiореализац,ии обучающихся.

,ЩополнителI,i].е обра.зование предоставляет ребёнку, возможность
выбора. спсr:эбстýi,ст раскрытию тапантов и

у ст оtчивьiх иЕтерес оз,
2. Фоi:ь;iтрtсвание "TTLIiIHocTHыx и социаJIьных

В процосэе з,:T.ятiтi? развивziются ответственностъ,
ao}/i],t}/HиK?TlTBi{I: ie Еэ-в:Iки, умение работатъ в команде.

успеха.
ребёнку

Таким обiэезолл, ]lе.fаiог ,:]гспнитэJ]Ir,ноГо образования является важным

З. Орга:;изаriия
,Ш,оп о.пrтlателi ]{ al е

;-1 gъl-r,зствсвет.,-, : в cic

ситуации
iб,:эзование позволяет каждому
зна.]Iтi{ость и уверенностъ в собственных

формированию

компетенций.
инициативность,

силах.

субъеr;r:зr.,т соВi]е],/-{енного образовательного процесса, способствующим
все сто pol]lleМ}, р аз-Е i/тию л,Y1,-1ъlости ребёнка.

CcHoBHble iIа.праЕIсIiLlя проФессионалъной деятелъности педагога

дсполнитедьtiсго обi:азова-ь:irя. ,

К оCHOBIiI>Illi Iiа-:-[аавле}iтli.ЯIчI деятелъности педагога дOполнительЕого
о бр аз о в al:Iii я в f, ýпр с I li O-,:iEb]-,{ -",; л ов иях отно сятся :

с реа.Jlиэ2.ут.,\|4я,цсг,],.1_т:rитэiI-I,тьlх. образовательных поогра\4м с учетом
обучающихся;особенностейиндр1 видlr, э",]ъ}IЕi)i



о использование rliiЁiовационньiх педагогических технологиЙ и цифровьгх

ресурсов;
. организация прое:tтаой, iiсследователъской и творческой деятельности;
. форj\,iированиэ мотиваrlии к обучению и оаморz}звитию;
о с 0зд? H,,zie i]с ш( слlо г].i]е cKil llзл ;ф ортчой и безопаоной образовательной среды;
о вз?"lЕt,tодейству;е с родителями и социапьными партнёрами;
с yliacTlle j] KoFi:t>"i:ax, фес:riваля4, выставках и иных формах гryбличной

демоriстр?у\ии дсс:]ижеFIlт;l эбi,.i2,iбщих.ся. f

особоэ зна.т]ен_тlе гэ,rзбр,е-аэт г.пофессионаJIьное саморазвитие педаГоГа, еГо

готовIIостIэ к осЕоэ.Iию FjOBi.I.-i тех.ноlогий, повыI]Iению ква_пификацИИ И

внедЕ\fjтilд}о инýсрfi Ii_T,-oI.ТHLIIl ),"етэдi{к.

Лlачностiт,:iс кдчэс-?,а,пеtriLгс_r, дополнительного образова креатиВНоСТЬ,

гибrlостъ, з\lII?т_,,iя .тIi9тстз?i{:-]ость и стремление к развитию - 
являЮТСЯ

вэ)i{ilъ.Iчt },словие},r эфФсктrlBl:с,сти его профессиональной деятельности.
Педагэг,цс,lrс_-Iнит.хLног], :rоiэтзования в современном образователъноМ
проiтгаiiстэе ---- это llрсф1;;1ачэл нсвого типа) сочетаюIций педагогшIескую
ко&{петэнтl-lсотL-, тзO]чес{;т,-7: тс цход и воспитатепьную миссиюi
Его де_qт?. ьноiть .,-r:i]lЁ?Bj:e.,:"a lle развитие личности ребёнка, поддержкУ еГо

ини|:.:4?,тивь:, tlэсрлi]iгоэант.е кточевых компетенций и создание условий Для

усцешýот? сoци а_ч y эе, I !7-,,l,

Ст грофессиоча]ттi:\{r_ I]{rц?гога дополнителъЕого образоврния зависит
качестRо цопо]II:1_т,iт?г:,i.iQго сб,Ёазова,нi4.я и его значимссть в общей сисТеМе
восп}lтаi{ !,!я и с6- iTI-? :-::a t,

РЕШИт.Пт,1: l
1 . Рек эr leнl]oB ?Ti: ге,].з :оге\4 .-, cil з.цIiлiтельного образовани я :

* ai:(T]aBHo зце,:l]ять совре}{енные образовательные технологии и
инновационные d:орrцы работы;
- ](l:,iдаIiать ycJIoBIri fl !.ля.цччЕостнбго и творческого развития обl^лающихся;
." пcilЕIija-E,,"1/эоЕ,3I:l: ii].iфооэоil у. ]\Iетсдической ко},{петентности;
- U.?.звi{зать qиa:еl\i), взаi.т\fсдеI-Iствия с родителяI\dи и социыIьныМи
I]арт]гIёра.]{Iл"

2. Сргsн_.,:зовэ.т"э I,,{ето,ц_,/чеaIiI{е t[ерсприятия (семинаgы, МаСТеР-КJIаССЫ,

коцс\rliьтaчтаи). аiатlrjавл:,]:iiiыэ .-:а р?звитие профессиоFIацьных компетенций
педагаIоз ,]ополнI4тс 1I: Il огс с б,с, а зов zнип.
З. Вiслtсч:.lть вопr],ссьi rтоtsыЕiения профессиональной компетентности
гIеда,гс:оЕ до:Iс,лЕчтOJьI{сго образования в план методической работы
oEtlaIтl.зa-i:,7i. gа ?.t:Zб -2 О2l,_:.r.^$--й год.

СЛ\rll_JА"Г1Il: по тЕет:,эт,ду }]эIрсс]/ вЕrстуI]ила директор Узакбаева М.Т.:
Ka;l :lзвзl"iно, 15 ;r=г..,сте ? 1*.CT:.iie состояJIась Республиканская авryстоВск€}я

ко.,Iфз}э,.i-_i.,1я с 1z,-1.2,,-ar,,-,n чаlljего iтрезидента Касым-Жомарта КемелевиIIа
Токаева. Сн опрелэ.гi4л ts?хгIL-]..э нагIравления развития сиотемы Ьбразования, и
}Iaj_i]a },?l_aL:?,- --. iiэ :ij:}CCTO -СЗll?.iсоl4иТtrсЯ с НИ}lIzI, а YCIT€LIHO реZLлиЗоВаТЬ их В

CBOeIr4 ПаеДПРИ:iТИ;?

\4i:TlI;cTp пэс:]r-rё.ii еi.-.a9 Рэ:-;:;,б-чrтки Казахстан Ганлr Бектаевич Бейсембаев
от},/iетi{ц {j(lI{oBIiT;I,? \i.пэI]{ п"a,ошепiliего учебного года и сформУЛироВал цели
на будз,ттд|ir".: lrегia],_, Эти \,lэy-l\ ста,ц},т основой I{аIцих ,цалънейших действиЙ.



Одниrv; Liз кл}очевьiх ориентиров становится программа воспитания <<АДаЛ

азаfuIат)), Oi+e напраL]_цена на всспитание нового поколениlI, которое отличаеТСя

образованностью, патриоти,зl"{ом и стремлением к соЗиДаТеЛЬНОЙ

деятельности" Восцитатеriьные мероприятия буду, проводиться В РаМКаХ
llIести б:;зовьiх цслi,ло;;еr. ,{з;i,цая из которых станет темой месяца. Так,
сентябръ посвяiliёii тз}.дi, :4 профессиоFI€IпънOму развI4тиЮ, а ОКТЯбРЬ 

-
Ea1lliciiall]:I]opi цезав!iоI{|ч",Qс,,|z r, ;юбви к Родинэ" Всё это должно отражаТЬСЯ В

ваI_]]иХ к3.IiеЕдаI)j-,Iьi]i Ii Tei,laTi{L]ecкI4x iIланах, а также в организации кJIасснъж

ча.ссв ,

Вторсе заi}il{ое iIагOаR jlel.iиe это использоtsание искУссТВеННОГО

иЕ{те-т]l?}iта {I4I4)" Вэкi;о гс!IZ}{ать) ,-ITo технологии помогают нам экономить
вреl,{я !1 Y]i'l/чi]]iiТIз jl?ЧСствс лбрэ.зова,теJIъного процесса, но учитель остаётся

главFы}.{ специелi4сто}4. Сегсдчя на педсовете мы обсудим вопвос о том, как

гра}4стI-iо вклFз,-IIIтL эIс}{с,,,iТт.-lтэ4.И в нашIу повседнеВIýrю работу педагогов и
С О ТР УД 

L. I И It О В l {,] I С B.i 1]{ "У Т] j] е }З: :,еТ " 
.-,liЛ .

На:ла це]lL г.,р?де:iь:-jf псiр'| вI-Iедр,ение ноЕых подходов, создание

коtифо:этLriьi]( ycлoBiTir лпя t]эдаг,]|IIческого коллектива и т]аЗВИТИе преДприяТиrI

пооDедствс},I coBl]e,\,1eНHb,.D:. i,II]c]t{l,yMeHToB и п{етодик. l

Сегп,цня г{:еJ]i?гаIс заI1 госмотретъ, как наши коллеги применяют
искуt)tlтвенныi7l инт a..i.тj скт п э а бэте пр елilт]иятия.

ВыСТУП\4.П),4: t

- ПеДа-гог -орга:Iиэ?тсr,rворового клllý2 <Щостык>> Кендир баева Б,С, с

доrt.il. ]a}л IIа Tt]\,т), ,qСiачтез тэаlili]iлi7 и lтгрiэIi эффективный метод воспитания

при цоддеDжке l4И>,
.. Г,эд&гс,I,-.с1]],:irJизатоlэ дЕорового клуба <Викторип> КУ,зьмина Н.В. с

доклад0I/: Fт? -|е\гi l.:Иllо;тr,зaчj:?,ниэ искусственного I{нтеллекта в работе
I]еда.гоге- сЕlа.Ё,,{зетr)i: э)) ,

-. CTanTTlpl,] воъча,тые Самойлов Д.А. и Чубакова Л.В.,ч: \-!,+

прощ€l,дсiliстриl1,[1lсi,fil|l-zi,э r{а,стеi]_класо i{aTeI\d)/ <<Использование нейросети Suno

в,эбразовзтелът{1?-] ]-Y,:a.KTiaKe: с:)з,цз.ние дина}дт4ческих музыкыIьных игр и

- l]r.еДагэ].-оргаF".1ЗаТс0 дворового клryбеr ((Старт) Л1,1сицына к.в.,
Еотаз?-з]I1.?.' ;\лЭСТ:1: I,:.-Iаэс :.-.?-- т{,\(:] <<Ваш ассистент д.ц.я урока - уже готов)).

-J

IЕiЦИЛ}4:
].. |,0.ээеэzээь-,, I1]:IlcTeBпell}lbD,i

CTi:}ГjI,I}., Вс,)ч:ТL]Y Ээl:a}.{3:];сВаJъ
обрезсвательноlr{ Ерсч?aсе,

работ педагогов-организаторов
к далънейlIIе\{у применению

и
l)

2. ii б,э эгr ; Liить ljогулярное информирование педагогического коллектива

о HoBiIIe]',',:]a)( ;': !|,|.7.e|,!]jlli F9:ЗсаботIсах в об-цастi,: rlифрового обучения и

BcCIiI-{la-,{pi-g"



, СЛУIilА,Гtr}l: шо четве-rтсму вопросу тrсихолог
подготовI.ijIа психологический тренинг на тему: <<Точка

психологической разгрузки для педагогов>).

И.rа"ло"u А.Е.
опоры: тренинг

РЕi_ШLiЛ?I:
1. Пр:лоп}:iзлI, зýл:uя1=, пс,]э_i,сгов разлитIным техниltаА,I, направленных на
сLiи;к е ;IIl е rэо ф е с с,, : с ]; ?'ц Lч о г о .:; I,iго р.а"г! ия "

2. l-{оддеlоiкиветъ опти}4альi;ый уровень психических состояниЙ педагогоВ В

усJiоэ.;.{я}: профессисчальцоlY,l де-ятельности. J

3. Iедаглгаlл сс6.1l:цать i.i,]iltэljц?.!i|4и по гроФилактике эмоЦионЕLлЬЕОГО

выгз]]2IiI,]я.

Пвэдсэда:ге-цъ

Секретарь

ва М.Т.

лина Щ.З.



Выст5rцление кендирбаевой Б.с.
Теiиа доклада:
<<Синтез традиций и иtры: эффективный метод воспитания при поддержки

ии>>

уважаемые коллеги!
Сегодня я хочу поделиться опытом и размышлениями на тему:
<<Синтез традиций и игры: эффективный метод воспитания при поддержке
иС;}ус сТВенноГо иНТеллекТа>)

в )1слOвиях детского воспитательно-оздоровительного комплекса города
Рlzдного.
Наг; itомплекс 

- 
это особая среда. Здесь дети не только отдыхают и

оэдOi]аtsливаlотся, но и активно включаются в воспитательный процесс. А
значит, церед нами стоит важная задача 

- 
сделать воспитание интересным,

неi]авязчивым и в то же время содержательным.
С роли традиций
Т]эалlации 

- 
это основа воспитания. Именно через них у детей формируются

такие качества, как уважение к старшим, чувство дружбы, коллективизма,
ответственности, любви к Родине и своему народу.
В условиях нашего комплекса традиции особенно важны, потому что дети
находятся вне дома, в новом коллективе. Народные игры, обычаи, элементы
FIацIiOts;аJIъной культуры помогают детям :

быстрее адаптироваться;
]j-оiiувстtsовать себ я частью командц;
!.:а.i/читъся уваукать друг друга.

Но важнс поIfимать, что современные дети rrо-другому воспринимают
lзiitэормацию. Им нужна динамикq нагJuIдность и участие, а не только
ýа.ссказ.
Игра как ведущий метод воспитания
Zгра - 

ето естественная форма деятельности ребёнка, особенно в условиях
.цаг?ря и оздоровительного коiиплекса. Через игру ребёнок:
,у-.тiттся общению; проявляет инициативу; раскрывает свои способности;
{J i: \зе _ТДВаеТ НОР\4Ы П ОВеДеНИЯ.

R :+аlrlей +эаботе мы используем подвижные, командные, сюжетно-ролевые и
за.i]о,ц{lъiе игры. Именно в игре восг{итание проходит мягко, без давлениrI, но
-jp]-{ этз]\{ эффеrстивно.

.\t\c t:y с ственный интелле кт 
- 

помо щник педагога
Сегэдня невозможно игнорировать цифровые технологии. Искусственный
7j:Iт3.чj]-^кт это не замена педагога, а удобный инструмент, который
цо}/rогает нам идти в ногу с0 временем.
t]] эго цолдоц{ьIо NIожно:
бr.ilтiээ подготовить сценарии мероприятиЙ и игр; создавать викторины,
_(Е i:' СТЬ1. ИНТеЛЛеКТУаЛЬНЫе ЗаДаНИЯ;



fiодводя итог, можно сказать, что синтез традиций, игры и искусственного
иFjтеллекта позволяет:
ссх.iэа;чить духовно-нравственные ценности;
повысI{ть интерес детей к воспитателъным мероприятиям;
сt],з/i?iт]:, современную и комфортную воспитательЕую среду.
!1ir;з,эri-.,зуя инновации разумно и осознанно, мы можем воспитать
г?trL{оЕiичную, активцую и кулътурно развитую личность.

Сr:а:ибо за внимание!

Кенцирбаевой Б.С.



РХс цол ьзсаtsание искусственного интеллекта в работе
педагога_организатора.

Введение
ýобiэьтй дOнь, уважаемые коллеги!
Сегодня я хочу поделиться своим опытом в работе пед€гога-организатора. В
совремонных условиях, когда дети живут в мире технологий, ярких визу€Lльньtх

}.латериаJ]ов и быстрых коп4муникаций, педагог ст€tпкивается с вызовом: как

)/це:]}кать внимание детей, сделать занятия интересными и при этом не тратить
ча:,ь! ча. цOдготовку?
Д_сгалчителъное образование вкJIючает кружки, мастер-кJIассы, конкурсы,
прооiiть! и праздники. Каждый раз iужно придумывать новые идеи, готовить
сцiцарi{и, офоомлять визуальные матери€Lлы, создавать задания И

илiтерактивньiе активности. Всё это требует много времени и сил.
ija fiо],лоц{ъ приходит искусственный интеллект. Многие боятся, что он
заIl,iенит педагога, но на rrрактике ИИ 

- 
это инструмент, который помогает

ЭКОj{О1.1I4ТЬ ВРеМЯ, РаЗВИВаТЪ КРеаТИВНОСТЬ И ДеЛаТЪ ЗаНЯТИЯ ЯРЧе, Не ЗаМеНЯЯ

жизi]е лбrrlение с детьми.
Се.-iд,ц;i я 1расскаж:у о доступных в Казахстане ИИ-сервисах, их возможностях и
ц г, а iiт-r..iЧ е QКИХ приМ ер ах ПриМен ениrI В ДВ ОРОВоМ КЛУбе.

1, t,iT,L,.r такФе искус€твенный интеллект простыми словами
VМ - это програп4мы и онлайн-сервисы, которые умеют:

а цализировать rлнформацию;
шоидумыватъ идеи;
создаватъ тексты, задания и изображения;
помогать человеку решать задачи быстрее.

Ф

(

а

коцтролем, помогает экономить
организатором процесса. .врош, 

но педагог остаётся главным
Ва__.r.цо l]омчить] ИИне принимает решения за педагога. Он работает под вашим

2, :,iочеч,у ии г{Oлезен в дOполнительном образовании ./

,|,л:,олuительное образование строится на интересах детей, творчесТв,ф и
]лсt е:if,it]ой деятельности. Использование ИИ помогает:

,, э]iоцомить время на подготовку занятий;
. 0з,зцооб:эазlать формьт работы;

сцелать занятия наглядными и интерактивными;
,, ji]оддеlэжива:гъ индивидуальный подход к детям.

З" jiонцtреlгнь]!е инетrэyь{енты ИИ и примеры их применения
'Гi-,, {eTеtsbiie геЕ{еративные нейросети

квеста я могу запросить:

,я '_?zii:.-} использую СhаtGРТ, GigaChat и YandexGPT дJuI разработки
сцецарIlев" текстов и пдей.
Наппlтлаер, дJIrI

<Созdа{l слlенарuй квесmа dля dеmей 9.-l3 леm с элеменmаforu колwанdной рабоmьt



i! мuнulwальньl]vl реквuзumоJиD.
Сэl,,зz;с быстро выдаёт основу сценария, которую я адаrrтирую под условиlI
l\..ji } J.a\.

l]-.r, ;,етнего мастер-класса по экологии я попросипа 10 идей активностей на
../j]иLIc для детей разЕого возраста с бюджетом до 300 тенге. Полуrился список
zj-c ,i }дини-квестов, которые я сразу использоваJIа в работе.
Я т?кже испопьзую нейросети ,ц$ подготовки текстов объявлений,
i-l,с,lглаiтений и вопросов для обсуждения. Например, текст дJUI осеннего
]-, j-, :,t гa-д.?rкЯ "

< !|',l,,:z,litllllle]й dепэей 7=l2 леm на осеннuй празdнuк с l,tzpclfulu, масmер-классалчlu u
ссоrр,э,iза.uu!>
|,9,,,,, -.,1 f; тФ пьн изобраэкений и визуального контента
,Цлr. .:iiiглядных }"{атери€Lлов я использую DALL,E, Шедеврум и Kandinsky.
]. ji _,_,_\цэt,: Ееред открытым мероприятие я попросила DALL,E создать
,;4l1:,l||:i,-ээ?1,1;аrо <<Битвы батыцlов>> в фантастических костюмах с мечами и
,zj-,:,_,,|?.,|,,i!4, сражаIощих-ся на арене., Через минуту я получила красочное
iтз:,5оа.:ltе]:Iие для афиши и слайдов презентации. ,Щети были в восторге, увидев
(:,э{)j;. иДаи Е живом визуальцом формате.

,Цr,, _]..тнего пl]оекта по экологии я созд€Lпа образы кЧистый двор) и
,t!r.i.::r-,i,;зLLшfа приl]оды>). Картинки использов€Lлись в игровых станциях квеста 

-
,i,ii:_:,,:,: i_,";:r7jе,Ё.i-ировыIй]сь ца них и создаЁали свои мини-проекты.
, е,:.iiа,iоlэьт изобра;кений помогают р€Iзвивать воображение: дети придумываЮт
]i]:j:оЕilкей и съэжеты, описывают ихI4Уlивидят результат в реальном виде.

{ri :__ ij,j.;]\:/b,{eНTEoц д.пя шрезентаций и наглядных материалов
,iIi.: :l;i.:,:зснтацит,i и буклетов я использ}то Сапча AI и Gаmmа.арр.
j_-,iг,,,_лiеlз: цl]езентация викторины по правилам дорожного движениrI. Я загрузила
Teii.i,I ts.эi-Iросов, а 0ервис оформил слайды с картинками и таймером. На занятии

! с - ^, :-:i,i,{с-в.Е о уча.ствоRали благо даря IтагJUIдно сти и интерактиву.

,,,_ir,. п:;ое(та I]c Tetfe буллинга среди детей я сделала буклет для родителей и

,]t.,:# . совета}4и и цростыми играми для обсуждения проблемы. Canva AI
_ll.},,].]i;гlэ rолоб,раль }4акет, iшрифты и цвета. Это сэкоЕомило BpeMrI, которое я
jl,]" l]].l2Tl': ла- н а п оДГОтоВкV интеракТиВных заДаний.

r 
-_l: 

l 
-::,: 

::.Cl Е.{rтельные платфорМы
,.j ,,,-,,t,,:й т:а6суте я а.ктивно испоJIьзую платформы Kahoot! и Сuriроd
._-,l, л;l}з].1tlия иJ{терактивных заданий, викторин и опросов. Эти
Cei_E:,,.i:bi псмога}ст сделатъ занятия игровыми, увлекателЬныМи И

i,..,-. .|,:.i агiЦи.rtД Bt)eХ ДэгЭй.
,.','. ,.,.- ,,,J&t,эliJьrо я могу:



|:ооверять знания детей в игровой форме. Например, после
чit3}Ч8НИЯ Г{РаВИЛ ДОРОЖНОГО ДВИЖеНИЯ Я УСТРаИВаЮ ВИКТОРИНУ В

i<,ahoot! - дети отвечают на вопросы с помоIцъю планшетов или
,..,i]лефонов, а правильные ответы подсвечиваются на экране. Это

i.I\dет ripoвepкy знаний весёлой и мотивирующей.
., i; C-u:ri6;od я создаю интерактивные опросы или задания, где дети

деjlrj,Iся на коh{анды, обсуждают варианты и зарабатывают
ijа;lлы. Э,i,о развLIвает командное взаимодействие и
a от D уднх{чество.
- iроводи Ib iэефлекслiiо после проектов и занятий. В конце
iлlорлэпри ятия я собираю ,мнения детей через Curipod: что
, i jгiljавилось, что бьiло слоNtно, какие идеи возникли. Это
l]эýiс1-8с,I п4i-Ie корректировать дальнейшие занятия и вовлекать
,iе}]iдOго ребёнка в обсуждение.

Ta_,.lll,i :ili;азоlч, }{аhооt! pi Сuriроd делают процесс обучения активным и
j.{iiTэDC,_i-tLl}ui, а Дэl'и ПолУЧаЮ'г ВоЗМожносТЬ ВыражаТъ сВои Мысли, )п{асТВоВатъ В

O,"j,;;,,i{, _.Lii..i{ Ill ви,diэ-i,.о резул6,r- своей работы. Щаже самые стеснительные Дети
fiоj,.уq:i]о,г ]J)сзI/;ож]]о,],lь вовлечься в процесс, выр€lзить мнение и почувсТвовать
с:с,,.;я ч,r,'.i:r_{ кс}даI дi,I

.Це.: l-л г ii .rлi:т \ t сг)iт 14 сi I о.пъзо внт ь 14И под руководством педагога:
_ , r}'l:,_l\1}дЬтЕаiоТ сЕоЖеТы ДЛя иГр И ПроекТоВ;

il :-lз,ца-l?т Е ]4зуальньiе образы дJuI презентаций ;

ri,пr,ла,,lгrт,апr.:_-r._",.,,,,;||о-г идеи и видят результат в цифровом ИIм ВиЗУ€LЛЪНОМ

,,,:l:ln*o,*,
,1\,т,- .l.:j.;])I;.еяд.г tgl\. ui."_]]_r!:rie{!: ,.реа.тиtsЕость, воображение, логическое мышление и цифровУю

гlза,_,дЬ-:.:ость. ILplT этоп{ педагог остаётся наставником и коорДинаТорОМ

пр.:цес::а, конl,ро.цируя содержание и объясняя правила безопасногО
i:i i l . О j i i : 

j о В 2'.q Yi,t- технолl огий.
Iir::,izt._,,,iэя lia l-ipeliМ),цIecT]tse. ИИтребует ответственного подхода:

];;}о="0яzlте анформацию, полу{енную от ИИ;
., _,]fliтЁiва{цте огоанI4ченный доступ к интернету и устроистваМ;
. :llFbj,j-TjaT?Te l1..афров)/ю грамотностъ педагогов;
, il., jj-:.згца н- вводите лиLIньiе данные детей.

'.lr!: 
-,* ;.н.,гэ1/]\iijЕ{т хо}дOц{и. а не заI\{ена живому обЩенИЮ.

З а l'.,:i it l j t] il]',,ie

iIC:,jзC;i;i_ ,,,iтог}i, }до)Iir-{о сказать, что искусственный интеллект явJUIется ВаЖныМ

1.i;,",зi,,ii,,. _]Jl_.d соRrе}{енного педагоГа. Он помоГает ОПТИМИЗИРОВаТЪ РабОry,
;:,]:_,.la}r.;':l;.j.з_l]11тL *арлдьi ,г{еятельности и сделать образовательн;До среДУ более

i_,,l,.]i --,?l i :н :.,]й и i{ сивлекательной.



',-r,,|; ,1:;:; за},iЁцяет педагога, его опьiта, внимания и эмоционаJIьной поддержки.
Наri:эс,iizв, сц позволяет освободить время дjul самого главного 

- 
общения с

.щеi,:}.zl:,1" рэJ'вития }IX интересов и способностеЙ.
-r-ia.'-,Иr'"?,,T'o 

iэаботу с ИИ можно постепеЕно, используя один-два инстр)rмента,
;]-l:;]l,a-lii,-:/я ]j,X гсд сRо.z задаяи и условия. Грамотное и осознанное применение
)i:'::"\r:{:-,?рii}Jого инте.пIIекта делает его надёжным помощником, экономит BpeMlI
':a. --.,Mi}.aeT сос9едOточитъся на главном 

- 
на рчввитии детей в условиях

l.,] -: ]ii,,i.;l1НОГС МИРа"

l. -'l ;,c,.r5 э зэ вниманrае !

Itl,зьtviл.на- Н.iЗ. *l Wy|l
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']l|ii мАстЕр_клАсс
<<Использованцё ней росети Su по в педагогической практике>)

1. Всryпительная часть

З dравсmвуйmе, уваэtсае]йые колл ezu !

Сеzоdня я хочу показаmь Bclful не просmо новьtй сервuс, а рабочuй uнсmрулtенm,

коmорьtйуuсе сейчас Jиоасно uспользоваmЬ в нашей повсеdневной пеdаzоzuческоЙ
пракmuке.

Музьtка всеzdа бьtла Jчrоlцньtlи воспumаmельньtful u образо ваmельныJчt

uнсmwJиенmоful. Но paHbu,te её созdанuе mребовсlло врелчrенu, музьlксlльltых навыков,
оборуdованuя. Сеzоdня mехнолоzuu позволяюm HаLM сосреdоmочumься на смысле u
udee, а mехнuческую ресlлuзацuю часmuчно dоверumь uскуссmвенltоJиу uнmеллекrrtу.

2. Теоретический блок

нейросети Suno, KoTopEuI работает именно со звуком и музыкой. Это платформа,

позвоJUIющЕIя создавать полноценные песни, минусовки и музык€lльные Треки на
основе текстового запроса. 

I

Если говорить о занrIтиях) то с помощью Suno возможности становятся
значительно шире. Мы можем создавать авторские песни по теме. Вместо сУхоГо

повторениrI м€IтериаJIа дети моryт услышать или исполнитъ песню по
литературному произведецию, историче скому событию или правилам
безопасности. Музыка вкJIючает эмоции, а значит 

- усиливает запоМинание и
понимание.

С помощью Suno можно создавать фОн для театрzLлизаций, музыкаJIьное
сопровождение проектов, небольшие композиции от имени литераТУрнОго герОя.

это не подмена содержанця-это способ сделать его глryбже, современнее и ближе

детям.

В условиях ДОЦ и дополнителъного обр*о"u"ия Suno раскрыВаетСЯ еЩё

шире. Мы моЖем создаТь гимН отряда, песню смены, музык€lJIъЕую визитlсу кrryба.

И если раньше на это уходили часы подготовки, поиск музыки, работа с

минусовками. Сегодня мы можем сосредоточиться на идее и ценностях, которые

хотим заIIожить, а техническую реализацию доверитъ инструIчIенту.

оченЬ удобно исттользовать Suno дJIядинамических пауз. Короткий
энергичный трек с чёткими командами помогает организовать движение, cHrITb

устЕIJIостъ, вернуть внимание детей и при этом сохранитъ иГрОВУЮ фОРМУ. МОЖНО

создаватЬ музыкЕtпъные задания для квестов, где подск€вки встроены прямо в текст

песни, а сам трек звучит профессиональн9 и современно.



Среди преимуществ работы с Suno - серьёзнzи экономия времени,

доступность даже дJuI тех, кто не имеет музык€lJIьного образованиrI, возможностЬ
персон€tлизации под конкретный возрасъ событие или тему. Использование такой
технологии повышает интерес детеи.

Но важно помнить: Suпо - это не волшебная кнопка. Нужен инТернец
нужен продуманный запрос. Результат напрямую зависит от того, насколько чёткО

педаюг формулирует задачу. И ответственность за содержание всегда остаётся за

гJIавного 
- 

для живого общения, восгIитанияиработы с ребёнком.

И сейчас мы перейдём к практике.

3. Практическая часть

Коллеги, теперь самое интересное 
- 

попробуем инструмент в действии.

Мы сделаем то, что обычно занимает несколько часов подготовки, всею за

несколько минут.

Создадим интерактивную музык€Lльlryю игру, которую можно использоВатЬ
на занrIтии, в лагере или на любом мероприrIтии.

Сейчас я попрошу вас предложитъ движениrI дJuI нашей булУщей игры. ЭтО

важно 
- 

потому что Ии работает на основе нашею запроса, так называемый
((промт) 

- 
это подробное техническое задание для нейросети.

Мы не просим rrросто ((напиши песню), а задаём структуру, стилъ, возрасъ
атмосферу, формат.

прOмт
Создай текст динамичной интерактивной песни для детей '/-I2 лет.
Формат:
- 2 куплета
- 1 запоминающийся припев после каждого куплета
- короткие строки
- чёткие командьl движения
0бязательно.
* использовать ритмичньlе глагольl действия
- повторять командьl два раза
- сделать текст удобньtм для движений
- создать атмосферу радости и командьl
Вставь следующие слOва:
[здесь вста.вляются слова педагогов]
Добавь движения: дай пять соседу, руки вверх l хлопаем l вправо шаг 

|

влево шаг,
прьlжок, топаем ногой l кружимся.
Стиль - энергичная танцевальная детская песня.
Темп - бьrстрьlй.
Настроение - позитив, драйв l командньlй дух.
Только текст песни. Без пояснений.



После генерации текста мы загружаем его в Suno, и нейросеть превращает его в
полноценный музыкальный трек.

Обратите внимание, что ИИучитывает возраст детей, структуру, динамику,
повторяемость и эмоциональный фон.

Предлагаем повторить получившуюGя игру встаем

4. Итог

Исщусственный интеллект уже перестztII быть чем-то далёким и
футуристиIIным. Он постепенно становится таким же рабочим инструментом
педагога, как презентация, интерактивн€uI доска или музыкальнаlI колонка.

Важно понимать: Он не заменяет ar"ou-au , аусиливает его. Содержание, ценности,
смысл 

- 
это зона ответственности педагога.

ИИ может помочь организоватъ игру, но вдохновить ребёнка может только человек.

Наша задача- не бояться технологий, а науrиться исполъзоватъ их грамотно и
осознанно. Не уходитъ в автоматизацию, а высвобождать время дJuI пIавного 

- дJuI

работы с детьми.

Спасибо вам за активность, идеи и готовность пробовать новое!

А'-,-rМ fl/4/



Слайd,1
уважаемые коллеги!
сегодня технологии развиваются стремительно,

интелпект постепенно становится частью нашей
и искусотвенныи
профессиональной

деятельности. Поэтому важно пониматъ, какие возможности он открывает и

как мы можем исrrользоватъ его в дополнительном образовании,

Щели и задачи использования ИИz
основная целъ внедрения искусственного интелпекта в образовательный

процесс - повышение качества обучения и упрощение работы шедагог1

Задачи:
1. Помощъ в подготовке учебных матери€lJIов;

2, Повышение инТереса обУчаrоЩихся к Занятиямi '

3. Развитие творческих и цифровьIх навыков детей;

4. Экономия времени педагога при подготовке к з€lнятиям;

5. ИндивидуЕlлизация обуrения

- !авайrпе разберёмся чrпо mакое uсl<уссmвенньlй uнmеллекm

Искусственный интеллект это технология, которая позвоJIяет

компьютерным процраммам выпопнять задачи, требующие человеческого

мыцIпениrI.

Сегодня мы с вами познакомимся с таким ИИ как NotebooЮM

Слайd - 2

Чmо сюе |пакое NotebookLM

Слойd - 3

NotebooЮM - это эксперименталъный сервис от Google на базе

искусственного интеллекта, который работает как ваш персонtlJIъньй

помощник. Главное отличие от обычных чат-ботов в том, что он изучает

только те докумеIIты, которые вы в него зацрузили. Это гарантирует, что ИИ

не будет (гаплюцинироватъ> (выдумыватъ факты), а булет отвечатъ строго по

вашим материалам.

Слайd - 4

Как рабоrпаеm NotebookLM

кПопробоватъ).

2. Авторизация: Войдите через свой Google-aKKayнT



3. Создание: Нажмите кнопку <<Созлать) или значок <<+>>, чтобы открыть новый

гryстоЙ блокнот дJIя вашеЙ темы.

Слойd - 8

Загружаем материалы (Ваш <<Рюкзачою> знаниЙ) Чтобы сервис нач€ш работать,

ему Еужны данные.

Слайl - 9

В левой колонке <<Источники)) вы можете добавить:

1. Файлы: PDF или текстовые дощументы с компьютера,

2. Ссылки: Статьи из интернета или видео с YouTube (сервис сам превратит

видео в текст).
3. Google ,Щиск: Ваши готовые документы и презентации.

4. ПряЙой ввод: Просто скопируйте и вставьте текст в окЕо. Совет: В один

блокнот можно добавить до 50 разных источников.

Слойd - 10

После того как вы выбрали источники вы н€I)кимаетg *tr(INапортировать

Слайd - 11

Общаемся с документами через Чат,

теперь вы можете ((р€lзговариватъ) со своими файлами, Внизу эщрана есть

- Что спросить? <<Напиши краткий пересказ>>, <<Въцели главные мыслц1) иJIи

<<Найди, как решить конкретную проблему)),

Слойd - 12

Проверка фактов 
-. |шт всегда ставит цифры-сноски в конце ответов, Если

"u*ur" 
на цифру, сервис пок€Dкет точную цитату из вашего документq на

основе которой он ответил.

Слайd -13

А теперъ создаем готовые материЕlпы в <<Сryдии)

в правой части экрана н€ходится раздел инструментов, который превращает

скучные тексты в интересные форматы

Слайd,14-15

Дудиообзоры (подкасты): Сервис создаст живой диЕuIог двух экспертов,

которые обсуждают ваши документы,

Слайd - 16-17



Видеопересказ

::: ;:::1 unru _ п оэтапнм аJIгоритмиче ская структур а текста

Слайd - 20-21

отчеты.

Слайd - 22-23

Генерация карточек - Билетов на основе ваших источЕиков

Слайd - 24-25

интерактивные тесты: wт сам создаст вопросы с вариантами ответов по

вашим материалам.

Слайd - 26-27

Инфоzрафака - Это визуЕLльный способ представления информации, данньD(

или знаний, цель которого сделать сложные сВеДеНИЯ ПОНЯТНЫМИ,

нагпядными и запомин€tющимися.

Слайd - 28-29

Презентация

Слайd - 30-31

Таблица.

Слайd - 32

Вывод.

NotebooЮM - это ваш <<второй мозг)), который за секунды црочитывает
сотни страниц и помнит всё содержание вашlD( файлов. Почему это удобно?

1. Экономит время: Болъше не нужно перечитывать огромные иЕIструкции

или смотреть дпинные видео целиком.

2. Точность: он никогда не выдумывает лишIнего и всегда пок€l3ывает, гд9

именно в тексте взял ответ.

з. Универс€tльностъ: Помогает уtIиться, работать со сложной техникой или

готовиться к выступлениям, превращая сухие факты в тесты и подкасты.

t./LJLаМ,rл*z t" t> k-'



lli

Точка опоры : тренинг психологической разгрузк и дляпедагогов
, Добрьiй день, коллеги. Рада вас видеть.'

Сегодня у нас тренинг психологической разгрузки.

письменных заданий.
Ничего записывать не нужно.
Мы булем восстанавливаться через дыхание, движение, игру и живое
взаимодействие.
(Пауза, улыбка.)

1. IIритча <<Профессор и стакап>
Хсlч.ч н?rчоть с небольшой истории.
Один профессор нач€tл занятие с того, что подшIл в руке стакан с водой. .

И спросил студентов:
- Как вы думаете, сколько весит этот стакан?
Студенты н€tзываJIи p€tзнbie цифры - 200 |рамм, 300, 400.
Професоор сказал:
- Вес сейчас не важен. Важно другое.
- LITo б,vлеъ если я подержу стакан одну минуту?
- Ничего, 

- 
ответили студенты.

- А еслц час?
- },Ътанет рука.
- А еслtи целый день?
- P},*u заболит и онемеет.
Тоlца профессор сказал :

- Вес стакана не меняется.
- Е{о чеьt долъше я его держу - 

тем тяжелее он становится.
- Так же и со стрессом.
- Есди,цержать его недол нормально.
- Если держать цостоянно 

- 
становится всё тяжелее.

- i]сэтапду важно иногда ставить стакан на стол.
Па5rзп. iПереход к теме)

Работа педагога - это постоянное эмоционыIьное удерживание такоГо

" ст ахаёа". Ответственность, внимание, контроль, переживания за ДетеЙ.
ivf},I всс здесь не только педагоги.
V{_:,t.iыт-то мамы, жёны, бабушки, дочери.
И очень часто мы несём этот "стакан" не,только на работе, но и домa>).

и чаlде всего мы привыкаем к напряжению настолъко, что перестаём его замечать.

сегодня мы будем учиться иногда этот стакан ставитъ 
- 

через простые техники

разгOуз,Iй.
2" fiыхательное упраfi(нение

На-чl.:ёьt с кOроткой ьтастройки.
Ся_дrле ,/добно, ноги стоят на полу.

\4едленный вдох на четыре счёта...
Гiа;,rза" "
N4едленный вьлдох на шесть.
Повтортам IuIтъ раз.



На выдохе - п{ысленно отпускаем наrтряжение.
З. Ушраэкнение <<Встряхнись)>

Сейчас сделаем упражнение на телесный сброс напряжения.
представьте, что усталость - 

это пыль, которая осела на вас за день.
Б"rцеп,l её стряхивать.
ВСтряхнl.ли кисти рук. . .

Предплечъя...
Пlrечи - особенно хорошо...
fiобавили ноги...
А теперь лёгкая тряска всем телом.
С.irльiбкой:
Стряхиваем отчёты, проверки и сложные р€вговоры U.
20--З0 секунд.
Стоп. Вдох 

- 
выдох.

Залцетьте, что изменилось в теле.
,4. }/птраlкнение <<Щирижёр>>

Сейчас чоработаем как команда.
Пiэецстезим, что мы оркестр.
Разцелим ся на три группы.
/ п." птz,гд \
\!\LJ!I arl/

Пе,озая гр}rппа 
- 

хлопки.
Еторая 

- 
топот ногами.

Тlэетья 
- 

шlуршание.
.fi дlариritёр 

- 
показываю, кто звучит.

Гпзво,ците 2-З минуты с изменением темпа и громкости.
Сlтасrtбо, оркестр. Отличное звучание.
.5" Гiэ5,гrшовая сценка - 3 команды
l. теперь небольшое творческое задание.
i\fbi ра:де.цимся на три группы. У каждой группы одна и та же cкzrзKa

Кр,асна.:т ТIТапочка.Ваша задача- пок€вать нам сценIч этой скЁвки, но в
н;:обы.tно}д стиле:
цсsЕе.q группа по-французски, вторая как детектив, третъя как выгý/ск

новост<-,ll,

)/ ваэ есть 5 минут на подготовц, а потом каждая группа покажет сценку 1-
2 :,tr.нl,ты" Птавное не идеально, а с удовольствием и с юмором!

Вьlступ.,тение.
Завершение
Обlэатите вни\{ание сегодня мы работали без бумаг и без письNленных

за.таци1'1"

Гtэ-оtrl, что восстановление происходит не в записях, а в проживании.
trtногда лучший способ помочь себе - это р€врешить оебе паузу.
t]TaBbTe свой "стакан" на стол вовремя.
ý r-.i:gp].1ag свой ресУрс.
Стасltбо вам за участие и открытость.

'lIэуr.э.лlлова А.Е. .r!|


